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Fragebogen

1 BegriiBung

Umfrage zum Wissenschaftsmanagement in Deutschland

Liebe.r Teilnehmer.in,

vielen Dank fir Ihre Bereitschaft, an unserer Umfrage teilzunehmen. Mit Ihren Antworten mdéchten wir herausfinden, in welchem
Umfang Wissenschaftsmanager.innen in auBeruniversitaren Forschungseinrichtungen tatig sind. Ihre Teilnahme als Expert.in
Ihrer Forschungseinrichtung ist hierfir sehr relevant. Nur wenn mdglichst aus allen auBeruniversitdren Forschungseinrichtungen
entsprechende Aussagen vorliegen ist es moglich, ein reprasentatives Gesamtbild zu zeichnen. Die Beantwortungszeit betragt ca.
15 Minuten. Sie haben die Mdglichkeit, die Bearbeitung zu unterbrechen und zu einem spateren Zeitpunkt wiederaufzunehmen.
Ihre Teilnahme ist freiwillig. Ihre Daten werden anonym gehalten und nur fiir Forschungszwecke verarbeitet.

Diese Umfrage ist Teil des Projekts "Forschungsqualitat durch Wissenschaftsbedingungsmanagement". Dieses Projekt wird durch
das Institut fir Hochschulforschung (HoF) an der Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg unter Leitung von Dr. Justus Henke
durchgefiihrt. Weitere Informationen zur Studie, ihrem Ziel und ihrem Ablauf finden Sie hier. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an
Herrn Sebastian Schneider (E-Mail: sebastian.schneider@hof.uni-halle.de) oder Frau Sylvi Mauermeister (E-Mail
sylvi.mauermeister@hof.uni-halle.de).

Der Fragebogen startet, sobald Sie der Studienteilnahme zustimmen. Zugleich erklaren Sie sich damit mit unserer
Datenschutzerklérung einverstanden.

Wichtige Hinweise zum Datenschutz

Die Befragung wird unter strenger Einhaltung der Datenschutzbestimmungen durchgefiihrt. Die Ubermittelten Daten werden
ausschlieBlich im Rahmen dieses Projektes genutzt. Sie werden nicht an Dritte weitergeben. Ihre Bearbeitung erfolgt
ausschlieBlich durch autorisierte Mitarbeiter.innen des Projekts. Die Ubermittelten Daten werden anonymisiert, es erfolgt mithin
eine Trennung der personenbezogenen und inhaltlichen Daten. Sie sind daher nach der Eingabe nicht mit den Adressat.innen
verknupfbar.

Die Loschung aller erhobenen Originaldaten ist nach Ablauf der von der DFG empfohlenen Aufbewahrungsfrist von mindestens 10
Jahren vorgesehen. Sie haben jedoch die Méglichkeit, jederzeit und ohne Angaben von Griinden eingegebene Daten korrigieren
und / oder léschen zu lassen. Bei Fragen, Kritik oder Beschwerden wenden Sie sich bitte an unseren Datenschutzbeauftragten
Herrn Daniel Hechler (daniel.hechler@hof.uni-halle.de). Eine ausfuhrliche Beschreibung der Datenschutzbestimmungen flir diese
Umfrage finden Sie hier.

L1 Ich bin mit der Teilnahme und Datenschutzbestimmungen einverstanden.

2 GroBe

Welcher Einrichtungsgruppe gehort Ihr Institut bzw. Zentrum an?

O Fraunhofer-Gesellschaft
O Leibniz-Gemeinschaft
O Max-Planck-Gesellschaft

O Helmholtz-Gemeinschaft

In welchem Jahr wurde Ihr Institut bzw. Zentrum gegriindet?

Wieviel Personal war an Ihrem Institut bzw. Zentrum im Jahr 2020 beschiftigt?

Wenn keine Daten aus 2020 vorhanden sind, bitte die Zahlen des letzten verfiigbaren Jahres angeben.

Zahl der Beschaftigten in Technik,

Verwaltung, Infrastruktur

Zahl des Wissenschaftlichen

Personals insgesamt

darunter: Zahl der

Forschungsgruppenleiter.innen
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bzw. Abteilungsleiter.iinnen

Wie gestaltete sich die Finanzierung Ihres Instituts bzw. Zentrums im Jahr 20207?

Wenn keine Daten aus 2020 vorhanden sind, bitte die Zahlen des letzten verfiigbaren Jahres angeben.
Bitte geben Sie moglichst ganze Zahlen an (ohne "Mio" oder ".").

Institutionelle Férderung
(Grundfinanzierung) in Hbohe von

(in EUR):

Drittmitteleinnahmen insgesamt in

Hohe von (in EUR):

darunter: Drittmitteleinnahmen
aus Wirtschaft und Industrie in

Hoéhe von (in EUR):

Was ist der profilbildende Forschungsschwerpunkt Ihres Instituts bzw. Zentrums?

O Geistes-, Sozial und Wirtschaftswissenschaften

O Mathematik, Ingenieur- und Technikwissenschaften

O anderer Schwerpunkt bzw. ausgewogen (bitte eintragen)

3 Einleitung WiMa

Im folgenden mochten wir nun gerne mehr dariiber erfahren, welche Bedeutung einzelne Aspekte des
Wissenschaftsmanagements an Ihrem Institut bzw. Zentrum besitzen und wieviele Wissenschaftsmanager.innen fiir
die Bearbeitung der jeweiligen Aufgaben tatig sind.

Als Wissenschaftsmanager.innen werden solche Personen bezeichnet, die als Expert.innen in wissenschaftlichen
Einrichtungen iiberwiegend nicht fachinhaltlich tatig sind, sondern Prozesse in der Forschung sowie die in der
Forschung tdtigen Personen insbesondere strategisch-konzeptionell unterstiitzen - mit dem Ziel, Qualitat in der
Forschung zu sichern und zu verbessern.

Nicht gemeint sind Personen mit iiberwiegend fachinhaltlichen Tatigkeiten in der Forschung oder mit Routine-

Aufgaben in Technik und Verwaltung. Ebenso nicht gemeint sind die Fiihrungspositionen in den Leitungsebenen, d.h.
Institutsleiter.in, Direktor.in, Geschaftsfiihrer.in.
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Keine Wissenschafts- Wissenschaftsmanager.innen

x manager.innen Expertise, Vorausschau, Gestaltung in...
im Sinne dieser Befragung

‘ Evaluation und Controlling ‘

| Recht |

Fithrungspositionen auf den
Leitungsebenen, darunter | Drittmittelmanagement |
x Institutsleiter.innen
x  Direktorinnen

x  Geschaftsflihrer.in

Weiterbildung und
Personalentwicklung

| Profilentwicklung |

Wissenschaftler.innen, darunter Kommunikabonurl

% Forscherinnen/-gruppen Marketing
x  Leiterinnen von Abteilungen, Instituten,
Departements | Third Mission und Transfer |

| Wissenschaftskooperation |

Traditionelle Verwaltung
x Sachbearbeiter.innen Technischer Support und

x Techniker.innen Fachinformation

»  Bibliothekar.innen

Gleichstellung, Diversity,
Familie und allg. Beratung

DNNHIJSYO04 Yy>1a42g uap Jnj

4 forschb WiMa 2

Welche strategische Bedeutung haben an Ihrem Institut bzw. Zentrum die folgenden MaBnahmen im Rahmen des
Wissenschaftsmanagements fiir die Forderung der Forschungsqualitat?

Entwicklung und Gestaltung von...

1 sehr hoch 2 3 4 5 sehr gering
Prozessen zur
Forschungsevaluation und @) O O @) @)

Forschungscontrolling

Prozessen zur Einhaltung der

rechtlichen Vorgaben

Strukturen zur Unterstltzung bei
der Akquise von
forschungsbezogenen

Drittmittelprojekten

Konzepten zur
Personalentwicklung und @) O O O O

Nachwuchsfdrderung

Konzepten zur Beratung und
Unterstltzung der strategischen @) @) @) @) @)

Planung von Forschungsprozessen

UnterstUtzungsstrukturen fur die
Veroffentlichung und Verwertung @) @) @) @) @)
von Forschungsergebnissen

O O O O O
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Konzepten zur Beratung und
Unterstltzung bei der
DurchfUhrung von

Forschungsprojekten

Strukturen zur Fdérderung der
Forschungskooperation mit @) O O @) @)

Partner.innen aus der Wissenschaft

Strukturen zur Férderung der

Forschungskooperation mit

@) @) @) @) @)
Partner.innen aus der Wirtschaft
und Industrie
Strukturen zur Beratung von

@) @) @) @) @)

Forschenden

5 forschb WiMa 3

Wieviel Personen sind an Ihrem Institut bzw. Zentrum als Wissenschaftsmanager.innen schiatzungsweise tatig?

Als Wissenschaftsmanager.innen werden solche Personen bezeichnet, die als Expert.innen in wissenschaftlichen Einrichtungen
Uberwiegend nicht fachinhaltlich tatig sind, sondern Prozesse in der Forschung sowie die in der Forschung tatigen Personen
insbesondere strategisch-konzeptionell unterstiitzen - mit dem Ziel, Qualitat in der Forschung zu sichern und zu verbessern.
Nicht gemeint sind Personen mit iiberwiegend fachinhaltlichen Tadtigkeiten in der Forschung oder mit Routine-
Aufgaben in Technik und Verwaltung. Ebenso nicht gemeint sind die Fiihrungspositionen in den Leitungsebenen,
d.h. Institutsleiter.in, Direktor.in, Geschiftsfiihrer.in.

Welcher Personalgruppe sind die Wissenschaftsmanager.innen zugeordnet? )

Geben Sie bitte (ungefahr) an, wieviel Prozent der Wissenschaftsmanager.innen jeweils als wissenschaftliche bzw.
kiinstlerische Mitarbeiter.innen und Verwaltungsmitarbeiter.innen beschaftigt sind.

wissenschaftliche bzw.

kUnstlerische Mitarbeiter.innen

Verwaltungsmitarbeiter.innen

Sonstiges

In welchem Umfang sind die Wissenschaftsmanager.innen beschaftigt?

2

Geben Sie bitte (ungefahr) an, welcher Anteil der Wissenschaftsmanager.innen in Teilzeit und in Vollzeit beschaftigt ist.

Anteil der Beschaftigten in

Vollzeit

Anteil der Beschaftigten in Teilzeit

(> 50%)

Anteil der Beschéaftigten in Teilzeit

(< 50%)
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Welcher Entgeltgruppe sind die Wissenschaftsmanager.innen zugeordnet?

@

Geben Sie bitte (ungefahr) an, wieviel Prozent der Wissenschaftsmanager.innen jeweils Uber- bzw. unterhalb einer
Entgeltgruppe, die auf den héheren Dienst zuflihrt (E13 oder Aquivalent) beschaftigt sind.

Anteil der Beschaftigten >= E13

Anteil der Beschaftigten < E13

Wo sind die Wissenschaftsmanager.innen institutionell angesiedelt?

2

Geben Sie bitte an, wie sich die Wissenschaftsmanager.innen ungeféahr auf die folgenden Organisationsbereiche prozentual
verteilen.

Geschaftsfuhrung/ Direktorium/

Institutsleitung

(Forschungs-)Abteilungen/

Departements/ Institute
Verwaltung und Zentrale Dienste

Wissenschaftlicher

Servicebereich/ Stabsbereiche

anderer Organisationsbereich

6 forschb WiMa 3b

Bitte benennen Sie uns hier kurz die Gruppe "anderer Organisationsbereich".

7 Riickfragen

Haben Sie noch Hinweise oder Kommentare mit Blick auf die Definitionen zum Wissenschaftsmanagement oder zu
einzelnen Themen der Fragen?

Stiinden Sie fiir etwaige Riickfragen im Rahmen des Forschungsprojektes zur Verfiigung?

O Ja, unter folgender Email-Adresse:

O Nein

8 Endseite
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Vielen Dank fiir Ihre Teilnahme!

Fiir weitere Informationen zum Projekt Forschungsqualitat durch Wissenschaftsbedingungsmanagement
klicken Sie bitte auf https://www.hof.uni-halle.de/projekte/fortbeam/.

Bei Riickfragen kdonnen Sie sich gern an Herrn Sebastian Schneider (E-Mail: sebastian.schneider@hof.uni-halle.de) oder
Frau Sylvi Mauermeister (E-Mail: sylvi.mauermeister@hof.uni-halle.de) wenden.
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