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Institut fiir Hochschulforschung(HoF)
& @Q&) an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Die Leistungsbewertung der Third Mission von Hochschulen

Fragebogen zur Vollerhebung
Allgemeine Angaben

Hochschule:
Respondent/in/nen:
Telefon fur Rickfragen:

E-Mail:

Anlasslich des Forschungsvorhabens BeMission, welches in der Forderlinie , Leistungsbewertung in der
Wissenschaft” durch das Bundesministerium fir Bildung und Forschung Uber drei Jahre gefordert wird,
befragen wir, das Institut flir Hochschulforschung (HoF) Halle-Wittenberg, alle deutsche Hochschulen
nach ihren internen Berichterstattungspraktiken. Damit entsteht erstmals ein Wissensbestand {iber die
Berichterstattungspraxis an Hochschulen im Allgemeinen und im Speziellen tGber die Berichterstattung
zur Third Mission. Dieses Wissen flieft in die Entwicklung eines véllig neuartigen Berichterstattungsfor-
mats zu den Third Mission-Aktivitaten der Hochschulen ein.

Die Ergebnisse dieser Befragung werden Ilhnen nach Abschluss der Auswertung zuganglich gemacht. Die
Auswertungen werden fir spezifische Merkmale (Hochschulart, GroRRe, Region) zusammengefasst und
sind somit anonymisiert. Ihre Daten werden nicht an Dritte weitergegeben und sind nur den Projektmit-
arbeitern zuganglich.

Wir hoffen, ihr Interesse an unserem Projekt geweckt zu haben und freuen uns auf lhre Teilnahme. Wei-
tere Informationen zum Projekt BeMission erhalten Sie unter http://www.hof.uni-
halle.de/projekte/bemission

Sollten Sie Riickfragen haben oder technische Unterstiitzung bendtigen, wenden Sie sich gerne an
justus.henke@hof.uni-halle.de.

Definition Third Mission — Abgrenzung zu den traditionellen Lehr- und Forschungsfunktionen

Die Third Mission umfasst lehr- und forschungsbezogene Aktivitdten, die nicht allein auf die akademisch-
wissenschaftliche Sphare beschrankt sind und dariiber hinaus weitere Aktivitaten, die weder unter Lehre oder
Forschung gefasst werden konnen, jedoch direkten Gesellschaftsbezug aufweisen. Ferner sind institutionelle
Entwicklungen inbegriffen, die als Reaktion auf gesellschaftliche Entwicklungen verstanden werden kénnen. Die
Third Mission l&sst sich in vier Bereiche gliedern:

1. Weiterbildung

2. Technologie- und Wissenstransfer
3. Gesellschaftliches Engagement

4. Institutionelle Entwicklung

GEFORDERT Wil @ Bundesministerium
fiar Baldung
und Forschung
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BeMission

Die Leistungsbewertung der Third Mission von Hochschulen

1. Allgemeine Fragen

Institut fiir Hochschulforschung(HoF)
& @Q&) an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

An wen konnen wir uns fir Ruckfragen und Ubersendung der Auswertung wenden?

Bitte geben Sie Name, Funktion und E-Mail an

Was sind die drei zentralen Entwicklungsziele lhrer Hochschule bis zum Jahr 20207?

Eine Aufzdhlung der Ziele in Stichpunkten geniigt.

Welche Stellen innerhalb der Hochschule sind fur die Erfassung bendétigter Informationen fir

die Berichterstattung/Offentlichkeitsarbeit zustandig?

Mehrfachnennungen moglich. Die Erfassung umfasst die Zusammenstellung relevanter Leistungs- und Wirt-
schaftsdaten sowie ggf. deren Eingabe in ein oder mehrere Datenerhebungsinstrumente.

Ebene
Form

Hochschullei-
tung

Fachberei-
che/Fakultaten

Professuren

Zentrale Dienste

RegelmaRige Datenibermitt-
lung an Dritte (stat. Amter/
Ministerien/ Forschungsinsti-
tute u.a.)

O

O

|

a

Entwicklungsplan

Rektoratsbericht

Jahrbuch

Lehr- bzw. Forschungsbericht

Online (Homepage, Presse-
mitteilungen; Blogs 0.A.)

Magazin/Zeitung

Flyer/Broschiiren

Ojg| O |Oojoojio

O|ig| O |ojoojo

Ojg| O |Oojoojo

Oig| O |Oojoojio

Gibt es weitere Berichtsformate und/oder andere Stellen, die fiur die Erfassung zustandig

sind?

EERORIEAT Vil @
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BeMission

Institut fiir Hochschulforschung(HoF)
Q&) an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Die Leistungsbewertung der Third Mission von Hochschulen

Welche Stellen innerhalb__der Hochschule sind fur die Aufbereitung erhobener Informationen
fur die Berichterstattung/Offentlichkeitsarbeit zustandig?

Mehrfachnennungen moglich. Die Aufbereitung umfasst Tatigkeiten wie Priifung der Informationen, Zu-
sammenfiihrung verschiedener Datenquellen, Konsolidierung der Informationen fiir verschiedene Zwecke,
Erstellung inhaltlicher und grafischer Auswertungen, Vorbereitung von Veréffentlichungen.

Ebene Hochschullei- Fachberei- .
. Professuren Zentrale Dienste

Form tung che/Fakultaten
RegelmalRige Datenlibermitt-
Iur_1g_an l?rltte (stat. Amt_er/ . 0O 0O 0O 0O
Ministerien/ Forschungsinsti-
tute u.a.)
Entwicklungsplan O O O O
Rektoratsbericht O | O O
Jahrbuch O | O O
Lehr- bzw. Forschungsbericht O O O O
Or.1I|n‘e (Homepage, Pr?sse— 0 0 0 0
mitteilungen; Blogs 0.A.)
Magazin/Zeitung O O O O
Flyer/Broschiiren O | O O

Gibt es weitere Berichtsformate und/oder andere Stellen, die fur die Aufarbeitung zustandig
sind?

Welche Stellen innerhalb der Hochschule sind fir die Veroffentlichung der Berichterstat-
tungsformate zustandig?

Mehrfachnennungen moglich. Die Veroffentlichung bezieht sich auf diejenigen Stellen, die das Berichtsfor-
mat redaktionell fertigstellen und herausgeben.

Ebene Hochschullei- Fachberei- Professuren Zentrale Diens-
Form tung che/Fakultaten te
RegelmaRige Datenibermitt-
Iuhg.an I?rltte (stat. Amtfer/ ‘ O O O 0
Ministerien/ Forschungsinsti-
tute u.a.)
Entwicklungsplan O O O O
Rektoratsbericht O O O |
Jahrbuch O O O Od
Lehr- bzw. Forschungsbericht O O O O
Or.1I|nfe (Homepage, Prgsse- O O O 0
mitteilungen; Blogs 0.A.)
Magazin/Zeitung O O O O
Flyer/Broschiiren O O O O

Gibt es weitere Berichtsformate und/oder die fir

chung zustandig sind?

andere Stellen, die Veroffentli-
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BeMission

Die Leistungsbewertung der Third Mission von Hochschulen

2 Institut fiir Hochschulforschung(HoF)
Q&) an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Welche erhobenen Informationen werden auch in anderen Berichtsformaten verwertet?

Nennen Sie die Berichtsformate, welche zum Teil dieselben Informationen verwenden.

Regelmalige Datenubermittlung an
Dritte (stat. Amter/ Ministerien/
Forschungsinstitute u.a.)

Jahrbuch

Entwicklungsplan

Rektoratsbericht

Jahrbuch

Lehrbericht

Forschungsbericht

Online (Homepage, Pressemitteilun-
gen; Blogs 0.A.)

Magazin/Zeitung

Flyer/Broschiiren

Primar fiir hochschulinterne Zwecke
erhobene Daten

Stehen einmal erfasste Daten allen Hochschulangehdrigen frei zur Verfigung?

Bitte erldutern Sie kurz die hochschulinterne Datenweitergabepraxis

Anmerkungen, Kommentare oder Quellenhinweise zu lhren Angaben

2. Weiterbildung

Die erste Saule der Third Mission — Weiterbildung — umfasst ebenjene Aktivitdaten, die mit der Durchfiihrung
und Entwicklung formaler Weiterbildungsangebote in Verbindung stehen. Nicht inbegriffen sind non-formale

oder informelle Lehr- und Lernformen.

In welcher Form wird Uber die folgenden Aktivitaten berichtet?

Aktivitat Zertifikatskurse
Form

Online- und Fernstu-
diengange

Aufbaustudiengdnge

Weiterbildung fir
Unternehmen

RegelmaRige Dateniiber-
mittlung an Dritte

O

O

Entwicklungsplan

Rektoratsbericht

Jahrbuch

Lehr- bzw. Forschungsbe-
richt

O |O|jojof O

O |O|O|0o

O |O|jojop O

O |O|0|0o

Online (Homepage, Pres-
semitteilungen; Blogs
0.A.)

Magazin/Zeitung

Flyer/Broschiiren

O |OooOgo O

Aktivitat wird nicht ange-
boten

O |jOoo o

O |OooOg O

O |Oogo o

GEFORDERT Wil @ Bundesministerium
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BeMission

Die Leistungsbewertung der Third Mission von Hochschulen

Es gibt weitere wichtige Berichtsformen und zwar:

2 Institut fiir Hochschulforschung(HoF)
@Q& an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Bitte nennen Sie Kombinationen aus Berichtsform und Aktivitdt z.B. "Online-Austauschplattform bei Fern-

studiengangen"

Uber welche Aspekte wird konkret berichtet?

Aktivitat . Online- und Fernstu- S Weiterbildung fiir
Aspekt Zertifikatskurse diengange Aufbaustudiengange Unternehmen
Angebot (Kurse/Ficher) O O O O
Lehrende / Lehrerfolge
Anzahl der Teilneh- O 0 O O
mer/innen
Anzahl der Absolvent/- 0 O O O
innen / Erfolge
Finanzierung (Einnahmen / 0 0 O O
Ausgaben)

Es wird Uber weitere wichtige Aspekte berichtet und zwar:

Bitte nennen Sie Kombinationen aus Aspekt und Aktivitit z.B. "Kooperationspartner bei Fernstudiengingen"

Wie zufrieden sind Sie mit Umfang und Datennutzung im Hinblick auf die Berichtsaktivitaten?

Zertifikatskurse Onllne: unq Fern- Aufbaustudiengange Weiterbildung far
studiengange Unternehmen
Die Berichtsaktivitaten konn-
ten insgesamt noch ausgebaut O O O O
werden
Vorhandene Informationen
kf)nnten fur die Berichtsaktivi- O O O O
taten noch besser genutzt
werden
Wir sind im GroRen und Gan-
zen zufrieden mit den derzeiti- O O O O
gen Berichtsaktivitdten

Wie werden die Aktivitaten an der Hochschule organisiert?

Wahlen Sie bitte die Aussage, die die Situation an ihrer Hochschule am besten beschreibt.

Aktivitat
Einheit

Zertifikatskurse

Online- und Fern-
studienginge

Aufbaustudiengénge

Weiterbildung fir
Unternehmen

Eigene Organisationseinheit
der Hochschule

O

O

Organisation durch die Hoch-
schulleitung

Organisation durch die Fachbe-
reiche/Fakultaten

Organisation durch die Profes-
suren (z.B. bei Drittmittelpro-

Oo|lgo|o)|d

O
O
O

Oo|go|o)|ad

a
|
a

EERORIEAT Vil @

Bundesministerium
fiar Baldung
und Forschung
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Die Leistungsbewertung der Third Mission von Hochschulen

2 Institut fiir Hochschulforschung(HoF)
Q&) an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Aktivitat

Zertifikatskurse

Online- und Fern-

Aufbaustudiengdnge

Weiterbildung fir

Einheit studiengange Unternehmen
jekten)

Es gibt eine/n Ansprechpart-

ner/in (Mitarbeiter/in oder | O | O

Studierende/r)

Anmerkungen, Kommentare oder Quellenhinweise zu lhren Angaben

3. Technologie- und Wissenstransfer

Die zweite Sadule der Third Mission — Technologie- und Wissenstransfer — umfasst Aktivitaten, die im Zusam-
menhang mit der Nutzung der Forschungs- und Wissensressourcen der Hochschule in Wirtschaft und Gesell-
schaft stehen. Hierbei geht es um die Erarbeitung und Mobilisierung neuer Forschungsergebnisse fiir den

Transfer in Wirtschaft und Gesellschaft, dabei hadufig in die Sitzregion.

In welcher Form wird Uber die folgenden Aktivitaten berichtet?

Curriculare Auftrige Transfer-
Kooperatio- FUE- und Be%a— Aktivitaten Netzwerke
ktivitat | Grindungs- nen und . Patente, HS- (Innovati-
. Kooperatio- . tung von L .
Form forderung Absolven- Lizenzen Angehoériger | ons-/ regio-
. nen gesell.
tenvermitt- und der An- | nalbezogen)
Akteuren .
lung Institute

RegelmaRige
Datenuber- O O O O O O O
mittlung an
Dritte
Entwick- O O O O O O O
lungsplan
R.ektoratsbe- O O O O O 0O 0
richt
Jahrbuch O O O O O O O
Lehr- bzw.
Forschungs- O O O O O O O
bericht
Online
(Homepage,
Pressemittei- O O O O O O O
lungen; Blogs
0.A.)
Maga- O O O O O O O
zin/Zeitung
Fly-
er/Broschire O O O O O O O
n
Aktivitat wird
nicht angebo- O O O O O O O
ten
6 CERBOERT il @ Bundesministerium
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BeMiission

Die Leistungsbewertung der Third Mission von Hochschulen

Es gibt weitere wichtige Berichtsformen und zwar:

¢ Institut fir Hochschulforschung(HoF)
2y, an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Uber welche Aspekte wird konkret berichtet?

Curriculare . Transfer-
. Auftrage o Netzwerke
. Kooperatio- Aktivitaten .
R Grin- FuE- und Bera- (Innovati-
Aktivitat . nen und . Patente, HS- .
dungsfor- Kooperatio- . tung von . ons- / regi-
Aspekt Absolven- Lizenzen Angehdriger
derung . nen gesell. onalbezo-
tenvermitt- und der An-
Akteuren . gen)
lung Institute
Anzahl Aktivita- O 0O O O 0O O 0O
ten
Partner O O O O O O O
Finanzen
(Drittmittel, | | O | | | |
Geblhren 0.3.)
Personaleinsatz O O O O O O O
Ergebnis- O 0O O O 0O O 0O
se/Erfolge

Es wird Uber weitere wichtige Aktivitaten berichtet und zwar:

Wie zufrieden sind Sie mit Umfang und Datennutzung im Hinblick auf die Berichtsaktivitaten?

Curriculare Transfer-
Kooperati- Auftrage Aktivitaten | Netzwerke
Grin- P FuE- und Bera- HS- (Innovati-
. onen und . Patente, L
dungsfor- Kooperati- . tung von Angehori- ons-/
Absolven- Lizenzen .
derung onen gesell. ger und regional-
tenver-
. Akteuren der An- bezogen)
mittlung .
Institute
Die Berichtsaktivitaten
K6 .
onnten insgesamt 0O 0O 0O 0O 0O 0O 0O
noch ausgebaut wer-
den
Vorhandene Informati-
onen koénnten fur die
Berichtsaktivitdten O O O O O O O
noch besser genutzt
werden
Wir sind im GroRen
uer Ganzen ZL'Jf'neden O 0O O O O O O
mit den derzeitigen
Berichtsaktivitdten

Bundesministerium
fiar Baldung
und Forschung
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BeMiission

Die Leistungsbewertung der Third Mission von Hochschulen

Wie werden die Aktivitaten an der Hochschule organisiert?

Institut fiir Hochschulforschung(HoF)

3, an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Curriculare Transfer-
. Auftrage Aktivitditen | Netzwerke
Kooperati- .
A . FuE- und Bera- HS- (Innovati-
Aktivitat | Grindungs- onen und . Patente, .
. . R Kooperati- . tung von Angehori- ons-/
Einheit forderung Absolven- Lizenzen .
. onen gesell. gerund der | regionalbe-
tenvermitt-
Akteuren An- zogen)
lung .
Institute
Eigene Organisati-
onseinheit der O O O O O O O
Hochschule
Organisation durch
die Hochschullei- O O O O O O O
tung
Organisation durch
die Fachberei- O O O O O O O
che/Fakultaten
Organisation durch
dlg Prgfes§uren (z.B. O O O O O O O
bei Drittmittelpro-
jekten)
Es gibt eine/n An-
spr_echpa_rtner/ln O O O O O O O
(Mitarbeiter oder
Studierende)

Anmerkungen, Kommentare oder Quellenhinweise zu Ihren Angaben

EERORIEAT Vil $
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BeMission

Die Leistungsbewertung der Third Mission von Hochschulen

4. Gesellschaftliches Engagement

Institut fiir Hochschulforschung(HoF)
an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Die dritte Saule der Third Mission — gesellschaftliches Engagement — umfasst gemeinniitzige Aktivititen der
Hochschule, bei denen die hochschulischen (Wissens-)Ressourcen fiir die Bearbeitung gesellschaftspoliti-
scher und sozialer Probleme genutzt werden. Der Nutzen dieser Aktivitaten fallt vor allem den adressierten
Zielgruppen zu, beispielsweise jenen, die sonst nur wenig Zugang zu Hochschulressourcen haben.

In welcher Form wird Uber die folgenden Aktivitdten berichtet?

Aktivitat
Form

Gemeinnltzige FuE-
Projekte

Starkung birger-
schaftlichen Engage-
ments / Service
Learning

Beteiligung an sozia-

len/ kulturellen Pro-

grammen/ Aktivita-
ten

Dienstleistungen
flr die Allgemein-
heit (Bibliothek,
Klinikum, Bera-
tungsangebote etc.

RegelmaRige Daten-
libermittlung an Dritte

O

Entwicklungsplan

Rektoratsbericht

Jahrbuch

Lehr- bzw. Forschungs-
bericht

O |Ojojol O

O |Ojojol O

O |Ojgjol 0

O |Ojg|o

Online (Homepage,
Pressemitteilungen;
Blogs 0.A.)

Magazin/Zeitung

Flyer/Broschiiren

Aktivitat wird nicht
angeboten

O |jOoogl O

o |jOool o4

o ool 4

O ool 4

Aktivitat

Form

Unterstiitzungsangebote
fur bestimmte Studie-
renden-Gruppen

Duales Studium /
Teilzeitstudium /
Zugang ohne HZB

Angebote fir Nicht-
Studierende (lebens-
langes Lernen / 6f-
fentliche Veranstal-
tungen)

RegelmalRige Daten-
Ubermittlung an Dritte

O

Entwicklungsplan

Rektoratsbericht

Jahrbuch

Lehr- bzw. Forschungs-
bericht

O |Ojgjo| O

O |Ojgojol O

O (Ojg|o

Online (Homepage,
Pressemitteilungen;
Blogs 0.A.)

Magazin/Zeitung

Flyer/Broschiiren

Aktivitat wird nicht
angeboten

o |joogl O

o |Ooogol O

o |ool o

EERORIEAT Vil @
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BeMission

Die Leistungsbewertung der Third Mission von Hochschulen

Institut fiir Hochschulforschung(HoF)
an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Uber welche Aspekte wird konkret berichtet?

Starkung birger- Beteiligung an sozia- Dlgnstle|stun_gen fur
s S . die Allgemeinheit
Aktivitdt | Gemeinn(tzige FUE- schaftlichen Enga- len/ kulturellen L .
. - .. (Bibliothek, Klinikum,
Aspekt Projekte gements / Service Programmen/ Aktivi-
. . Beratungsangebote
Learning taten
etc.
Umfan.g .(/inzahl Kur- 0O 0 0 O
se/Aktivitaten)
Beteiligte / Partner | O O O
Finanzen (Ausga-
ben/Einnahmen) = = = =
Personaleinsatz O O O O
Ergebnisse/Erfolge O O O O

A Unterstiitzungsangebote fur Duales Studium / Teilzeit- Angebote fur Nicht-
Aktivitat . . . Studierende (lebenslan-
bestimmte Studierenden- studium / Zugang ohne . .
Aspekt Gruppen HZB ges Lernen / 6ffentliche
Veranstaltungen)
Anzahl Kurse/Studienginge O O O
Arten von Aktivitaten O O O
Beteiligte O O O
NutznieRer/innen O O O
Ausgaben/Einnahmen O O O
Personaleinsatz O O O
Ergebnisse/Erfolge O O O
Weitere, und zwar:

Es wird Uber weitere wichtige Aspekte berichtet und zwar:

Wie zufrieden sind Sie mit Umfang und Datennutzung im Hinblick auf die Berichtsaktivitaten?

Aktivitat

Gemeinnitzige FukE-

Starkung burger-
schaftlichen Enga-

Beteiligung an sozia-
len/ kulturellen

Dienstleistungen fir
die Allgemeinheit
(Bibliothek, Klini-

Einhei Projek i P Aktivi-
inheit rojekte gements /_Serwce rogram[nen/ tivi kum, Beratungsan-
Learning taten
gebote etc.
Die Berichtsaktivitaten
kénnten insgesamt noch O O O Od
ausgebaut werden
Vorhandene Informationen
Képqten fir die Berichtsak- 0 O O 0
tivitdten noch besser ge-
nutzt werden
Wir sind im GroRen und
Ganzen zufrieden mit den 0 0 0 0

derzeitigen Berichtsaktivi-
taten

10
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Die Leistungsbewertung der Third Mission von Hochschulen

Institut fiir Hochschulforschung(HoF)
an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

. .. . S Angebote fiir Nicht-
A Unterstitzungsangebote fir Duales Studium / Teilzeit- nge ote fur Wic
Aktivitat . . . Studierende (lebenslan-
bestimmte Studierenden- studium / Zugang ohne .. .
Aspekt ges Lernen / 6ffentliche
Gruppen HzB
Veranstaltungen)
Die Berichtsaktivitaten konn-
ten insgesamt noch ausgebaut O O O
werden
Vorhandene Informationen
kf)nnten fiir die Berichtsaktivi- O O O
taten noch besser genutzt
werden
Wir sind im GroRen und Gan-
zen zufrieden mit den derzeiti- O O O
gen Berichtsaktivitdten

Wie werden diese Aktivitaten an der Hochschule organisiert?

Starkung birger- Beteiligung an sozia- Dlgnstlelstungen fur
A S . die Allgemeinheit
Aktivitdt | Gemeinnitzige FUE- schaftlichen Enga- len/ kulturellen . .
L . - .. (Bibliothek, Klini-
Einheit Projekte gements / Service Programmen/ Aktivi-
. - kum, Beratungsan-
Learning taten
gebote etc.

Eigene Organisationsein-
heit der Hochschule = - - -
Organlsatlor? durch die O O O O
Hochschulleitung
Organisation durch die

O O O O
Fachbereiche/Fakultaten
Organisation durch die
Professuren (z.B. bei Dritt- O O Od O
mittelprojekten)
Es gibt eine/n Ansprech-
partner/in (Mitarbeiter O O O O
oder Studierende)

A Unterstiitzungsangebote Duales Studium / Teilzeit- A.ngebote fur Nicht-
Aktivitat N . . . Studierende (lebenslanges
. fir bestimmte Studieren- studium / Zugang ohne . .
Einheit Lernen / 6ffentliche Ver-
den-Gruppen HZB
anstaltungen)
Eigene Organisationseinheit der O O O
Hochschule
Ot.’ganlsatlon durch die Hochschul- O 0 O
leitung
Organlsatlt?.n durch die Fachberei- O 0 O
che/Fakultdten
Organlsatlo.n dyrch.dle Pro.fessu- O O O
ren (z.B. bei Drittmittelprojekten)
Es gibt eine/n Ansprechpartner/in O O O
(Mitarbeiter oder Studierende)

Anmerkungen, Kommentare oder Quellenhinweise zu Ihren Angaben
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BeMission

Die Leistungsbewertung der Third Mission von Hochschulen

5. Institutionelle Entwicklung

2 Institut fiir Hochschulforschung(HoF)
@Q& an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Die vierte Saule — institutionelle Entwicklung — beschreibt Aktivitdten, die auf die Verbesserung der finanziel-
len, materiellen und sozialen Ressourcen der Hochschule ausgerichtet sind und damit die allgemeine Hand-
lungs- und Leistungsfahigkeit absichern

In welcher Form wird Uber die folgenden Aktivitaten berichtet?

. . Organisati- Zusatzl. Finan-
- Personal- Dienstleistun- .
Aktivitat ) . Campusent- onsmanage- zierungsfor-
Hochschul- | entwicklung gen fir Perso- . -
. ; . wicklung/ ment (z.B. men, insb.
e marketing / Arbeitsbe- | nal/ Studieren- . )
Haufigkeit . Infrastruktur Nachhaltig- Sponsoring/
dingungen de . .
keit) Fundraising
RegelmaRige Da-
tenibermittlung an O O O O O O
Dritte
Entwicklungsplan O O O O O O
Rektoratsbericht O O O O O O
Jahrbuch O O O O O O
Lehr- bzw. Eor— 0 O 0 O 0 0
schungsbericht
Online (Homepage,
Pressemitteilun- O O O O O O
gen; Blogs 0.A.)
Magazin/Zeitung O O O O O O
Flyer/Broschiren | O | O | |
Aktivitat wird nicht O O O O O O
angeboten
Uber welche Aspekte wird konkret berichtet?
Organisa-
Personal- . . tionsma- | Zusatzl. Finanzie-
I . Dienstleistungen Campusent-
Aktivitat | Hochschul- | entwicklung . . nagement rungsformen,
. ; fur Personal/ wicklung/ . .
Aspekt marketing / Arbeitsbe- ) (z.B. insb. Sponsoring/
. Studierende Infrastruktur ..
dingungen Nachhal- Fundraising
tigkeit)
Um.fa.n“g (Anzahl 0O O 0O 0O O 0
Aktivitdten)
Beteiligte / Partner O O O O O O
Finanzen (Ausga-
ben/Einnahmen) = = = = = =
Personaleinsatz O O O O O O
Ergebnisse/Erfolge O O O O O O
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BeMission

Die Leistungsbewertung der Third Mission von Hochschulen

Institut fiir Hochschulforschung(HoF)
an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Wie zufrieden sind Sie mit Umfang und Datennutzung im Hinblick auf die Berichtsaktivitdten?

Organisa-
Personal- . . tionsma- Zusatzl. Finanzie-
. Dienstleistungen Campusent-
Hochschul- | entwicklung . . nagement rungsformen,
. ; fir Personal/ wicklung/ . .
marketing / Arbeitsbe- . (z.B. insb. Sponsoring/
. Studierende Infrastruktur ..
dingungen Nachhal- Fundraising
tigkeit)
Die Berichtsaktivita-
ten kdnnten insge- O O O O O 0
samt noch ausgebaut
werden
Vorhandene Informa-
tionen konnten fiir
die Berichtsaktivita- Od O Od Od O |
ten noch besser
genutzt werden
Wir sind im GroRen
und Ganzen zufrie-
den mit den derzeiti- Od O Od Od O |
gen Berichtsaktivita-
ten
Wie werden diese Aktivitdaten an der Hochschule organisiert?
Zusatzl.
Organisati- Finanzie-
Personal- . . .
. : Dienstleistungen | Campusentwick- onsma- rungsfor-
Aktivitat | Hochschul- | entwicklung . .
. . . . fir Personal/ lung/ Infrastruk- nagement men, insb.
Einheit marketing / Arbeitsbe- .
dineunen Studierende tur (z.B. Nach- Sponso-
gung haltigkeit) ring/
Fundraising
Eigene Organisati-
onseinheit der Hoch- O Od O O O O
schule
Qrganlsatlon du.rch O 0O O O O O
die Hochschulleitung
Organisation durch
die Fachberei- O O O O O O
che/Fakultaten
Organisation durch
dle. Prgfes§uren (z..B. O 0O O O O O
bei Drittmittelprojek-
ten)
Es gibt eine/n An-
sprechpartner/in
O O O O O O
(Mitarbeiter oder
Studierende)

Anmerkungen, Kommentare oder Quellenhinweise zu lhren Angaben

Vielen Dank!
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