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Projektbeschreibung: Rahmendaten
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• Finanzierung:
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• Drittmittelgeber:
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• Laufzeit:

06/2010 bis 05/2013



Projektbeschreibung: Arbeitsplan

1. Sekundärstatistische Bestandsanalyse (bis Mai 2011)

a. Ermittlung des Humankapitalbestands im Land Sachsen-Anhalt unter 

Berücksichtigung kognitiver und nichtkognitiver Fähigkeiten mit 

Differenzierung nach soziodemographischen Merkmalen

b. Ermittlung des verfügbaren Bildungsangebots im Land Sachsen-Anhalt mit 

Herausarbeitung der Bedeutung der verschiedenen Bildungsmaßnahmen 

und Bildungsgänge

2. Grundlagenforschung (ab Mai 2011)

a. Untersuchung der Interaktion und Dependenz kognitiver und 

nichtkognitiver Fähigkeiten

b. Einfluss auf die Ausbildung sozialer Präferenzen (social preferences) 

3. Implikationen (im Jahr 2013)

a. Wirkungen auf Arbeitsmarktergebnisse, z.B. Berufsgruppenwahl und 

Einkommen

b. Perspektiven für Sachsen-Anhalt unter Berücksichtigung des 

demographischen Wandels



Schriften und Analysen

Arbeiten und Veröffentlichungen mit direktem Projektbezug

a. Heinicke, K., S. Thomsen (2011c), Beschreibung und Analyse des Bestands 

kognitiver- und nichtkognitiver Fähigkeiten für Personen in Sachsen-Anhalt, in 

Arbeit, Universität Magdeburg.

b. Heinicke, K., S. Thomsen (2011b), Heterogeneous Returns to Personality - The 

Role of Occupational Choice, mimeo, University of Magdeburg.

c. Heinicke, K., S. Thomsen (2011a), Das zusätzliche Bildungsangebot in 

Sachsen-Anhalt: Eine Bestandsaufnahme, mimeo, Universität Magdeburg.

d. Büttner, B., H. Thiel, S. Thomsen (2011), Variation of Learning Intensity in Late 

Adolescence and the Impact on Noncognitive Skills, ZEW DP No. 11-007, 

Mannheim.

Vorarbeiten

a. Büttner, B., S. Thomsen (2010), Are We Spending Too Many Years in School? 

Causal Evidence of the Impact of Shortening Secondary School Duration, ZEW 

DP No. 10-011, Mannheim.

b. H. Thiel, S. Thomsen (2009), Noncognitive Skills in Economics: Models, 

Measurement, and Empirical Evidence, FEMM Working Paper No. 09-37, 

Magdeburg.



Ausgewählte erste Ergebnisse: 
Verteilung der Schulabschlüsse



Ausgewählte erste Ergebnisse: 
Verteilung der Hochschulabschlüsse



Ausgewählte erste Ergebnisse: 
Messung kognitiver Fähigkeiten durch Tests


