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Rahmenvereinbarung

zwischen der Thiiringer Landesregierung, vertreten durch den Ministerprisidenten, die
Finanzministerin sowie die Ministerin fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst und den
Hochschulen des Landes zur Sicherung der Leistungskraft der Thiiringer Hochschulen

Priaambel

Die Landesregierung des Freistaats Thiiringen sowie die Hochschulen des Landes
Thiringen (Universitdt Erfurt, Technische Universitit Ilmenau, Friedrich-Schiller-
Universitit Jena, Bauhaus-Universitat Weimar, Hochschule fiir Musik Franz Liszt Weimar,
Fachhochschule  Erfurt, Fachhochschule Jena, Fachhochschule Nordhausen,
Fachhochschule Schmalkalden) schlieRen diese Rahmenvereinbarung mit dem Ziel ab, die
Leistungsfihigkeit und Attraktivitit der Thiringer Hochschulen zu sichern.

Die Vertragsparteien sind sich tber folgende Ziele der Thuringer Hochschulpolitik einig:

e Die Thiiringer Hochschulen werden als Zentren des Wissenschaftssystems des Landes
weiter ausgebaut; bis zum )ahr 2008 sollen 30.800 moderne flichenbezogene
Studienplitze zur Verfiigung gestellt werden.

e Die Thirringer Hochschulen schirfen ihre jeweiligen Profile durch wettbewerbsfahige
und wirtschaftliche Strukturen in Lehre, Studium und wissenschaftlicher Weiterbildung,
in Forschung und Entwicklung, bei der Férderung des wissenschaftlichen Nach-
wuchses sowie der Verwirklichung des Gleichstellungsauftrages.

e Partnerschaftliche Verabredungen, Hochschulautonomie und Wettbewerb sollen Leit-
ideen des kiinftigen Steuerungsmodells im Verhiltnis Staat-Hochschule sein. Dabei
sollen die Budgetierung der Hochschulhaushalte und gréfitmégliche Flexibilitat bei der
Mittelbewirtschaftung, die Einfithrung einer leistungs- und belastungsorientierten Mit-
telvergabe, der Abschluss von Ziel- und Leistungsvereinbarungen sowie die Einfiihrung
der Kostenrechnung und eines Controllings an den Hochschulen die wesentlichen
Instrumente des Zusammenwirkens von Staat und Hochschulen bilden.

1. Vorbehaltlich der Zustimmung des Landtags zu dieser Rahmenvereinbarung erhalten
die Hochschulen in den Jahren 2003 bis 2006 jeweils Landesmittel in Hohe der veran-
schlagten Gesamtzuschiisse des Landes fiir die Hochschulen im Haushaltsjahr 2001.
Die jeweiligen Mittelansitze fir Sach- und Investitionsausgaben werden jéhrlich um
1 % gesteigert. Besondere zusitzliche sichliche und investive Ausgabenbelastungen,
insbesondere durch Ubernahme und Bewirtschaftung neuer oder modernisierter Ge-
baude bei den derzeit im Auf- und Ausbau befindlichen Hochschulen werden in den
jeweiligen Hochschulkapiteln zusitzlich beriicksichtigt. Tarif- und Besoldungsanpas-
sungen werden entsprechend den Maflgaben des Landeshaushaltes beriicksichtigt.




Die Landesregierung stellt dem Hochschulbereich, vorbehaltlich der anteiligen Mitfi-
nanzierung des Bundes im Rahmen des Hochschulbauférderungsgesetzes und der Be-
stitigung durch den Haushaltsgesetzgeber, fir Bauvorhaben und Grof3geritebeschaf-
fungen im Haushaltsjahr 2003 100 Mio. € und im Haushaltsjahr 2004 102 Mio. € im
Einzelplan 18 zur Verfiigung. Sie hat das Ziel, firr die restliche Laufzeit der Vereinbarung
ebenfalls im Rahmen des Hochschulbauférderungsgesetzes des Bundes die Landes-
mittel fiir den Hochschulbau bereitzustellen.

Die Landesregierung wird alles tun, um die vereinbarte Finanzausstattung der Hoch-
schulen im Zeitraum 2003 bis 2006 zu erhalten. Sollte dies aus unabweisbaren Griin-
den im Einzelfall nicht méglich sein, wird die vereinbarte Ausstattung zum frithest-
méglichen Zeitpunkt wieder hergestellt. Die mit der Vereinbarung verfolgten Ziele dir-
fen nicht beeintrichtigt werden.

Die Landesregierung wird die haushaltsrechtlichen Méglichkeiten ausschépfen, damit
die Hochschulen gréftmdgliche Flexibilitit bei der Bewirtschaftung der Haushaltsmit-
tel erhalten. Dariiber hinaus sollen die Voraussetzungen fiir ein Budget mit wenigen
Globaltiteln und Aufhebung der strikten Bindung an Stellenpléne und Stelleniibersich-
ten geschaffen werden.

Die Hochschulen verpflichten sich entsprechend den im Landeshochschulplan vom
Dezember 2001 getroffenen Aussagen und Zielen, die Qualitat in Lehre, Forschung und
Weiterbildung zu sichern und auszubauen, insbesondere durch

- die Erarbeitung neuer Studienangebote, die auch ein lebensbegleitendes Lernen
ermdglichen,

- eine weitere Internationalisierung des Lehrangebots,

- die Fortfithrung der Studienreform in den Hochschulen,

- die Einfiihrung gestufter Studienabschlusse,

- den Ausbau des Forschungspotentials der Hochschulen,

- eine Stirkung der Verbundforschung durch Auf- und Ausbau von Netzwerken und
Partnerschaften zwischen Hochschulen, auferuniversitiren Forschungseinrich-
tungen und Wirtschaftsunternehmen,

- eine Unterstiitzung von Existenzgrindungen aus den Hochschulen heraus,

- ein verstirktes Engagement in der fakultits- und hochschulibergreifenden For-
schung und Bildung entsprechender Zentren,

- die Einfithrung von Verfahren interner und externer Leistungskontrollen und Evalua-
tionen, anhand derer die Qualitit von Ausbildung und Forschung beurteilt werden
kann.

Ein Teil der Gesamtzuschiisse wird den Hochschulen ab dem Jahr 2003 entsprechend
dem Modell der leistungs- und belastungsorientierten Mittelverteilung im Verhéltnis
Staat-Hochschule (LUBOM-Thiiringen) zugewiesen.

Zur stindigen Uberpriifung und Weiterentwicklung von LUBOM-Thiiringen wird eine
gemeinsame Arbeitsgruppe aus Vertretern des Freistaats und der Hochschulen einge-
setzt.




3. Die Hochschulen verpflichten sich zum Abschluss von Ziel- und Leistungsvereinbarun-
gen mit dem TMWFK zur Umsetzung der hochschulplanerischen Ziele des Landes und
der Hochschulen, zur Umsetzung der leistungs- und belastungsorientierten Mittelver-
gabe (LUBOM-Thiiringen) sowie zur Umsetzung der Haushaltswirtschaft und des Be-
richtswesens.

Die Vertragspartner werden mindestens einmal jihrlich ein Gesprédch zu den Inhalten die-
ser Rahmenvereinbarung fithren, in dem mit dem Ziel konsensuellen Handelns die Erfah-
rungen bei der Umsetzung der Vereinbarung ausgetauscht und neue Gesichtspunkte be-
ricksichtigt werden.

Zum 1. Oktober 2004 werden die Hochschulen der Landesregierung uber ihre Erfahrun-
gen mit der Umsetzung der Rahmenvereinbarung schriftlich berichten. Den Vertragspart-
nern steht das Recht zu, bei Anderung wesentlicher Umstinde Verhandlungen mit dem
Ziel einer Anpassung und Fortentwicklung der Rahmenvereinbarung aufzunehmen. Die
Hochschulen werden von diesem Recht nur Gebrauch machen, wenn die Mehrheit der
Hochschulen dies verlangt. Kommt es in den Verhandlungen zu keiner abschlieffenden
Einigung tiber eine Anpassung und Fortentwicklung und ist auch keine Einigung zu einem
spiteren Zeitpunkt zu erwarten, ist jede Partei zur Kiindigung der Rahmenvereinbarung
mit Wirkung zum nichstfolgenden )ahr berechtigt.

Erfurt, den 3. Dezember 2002
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Protokollerklirungen zur Rahmenvereinbarung

Aus Anlass der Unterzeichnung der ,Rahmenvereinbarung zwischen der Thiringer
Landesregierung, vertreten durch den Ministerprisidenten, die Finanzministerin sowie die
Ministerin fir Wissenschaft, Forschung und Kunst und den Hochschulen des Landes zur
Sicherung der Leistungskraft der Thiiringer Hochschulen* werden folgende Erklarungen zu
Protokoll gegeben, die als wesentliche Voraussetzungen fir eine Durchfithrung der
Rahmenvereinbarung angesehen werden:

1. zu Abschnitt | Ziffer 1:

Die Hochschulen werden bei Tarif- und Besoldungsanpassungen nicht schlechter
behandelt als andere Einrichtungen des Landes.

2. zu Abschnitt 1l Ziffer 2:

Durch die Vereinbarung, einen Teil der Gesamtzuschiisse den Hochschulen ab dem
Jahr 2003 entsprechend dem Modell einer leistungs- und belastungsorientierten
Mittelverteilung im Verhiltnis Staat-Hochschule zuzuweisen, wird kein konkretes
LUBOM-Modell festgeschrieben; eine praxisgerechte und flexible Ausgestaltung wird
gewdhrleistet.






