Zielvereinbarung
zwischen
dem Ministerium fiir WissénSchaft,
Forschung und Kultur
des Landes Brandenburg
- (Ministerium)
und

der Brandenburgischen Technischen Universitit Cottbus

(Hochschule) -

fiir die Jahre 2010 bis 2012



i. Praambel

Zwischen der Ministerin fﬁr Wissenschaft, Forschung und Kultur und den Hochschulen besteht Einigkeit
dariiber, dass sich die Zielvereinbarungen auch in ihrer zweiten Laufzeit bewdhrt haben. ihr
:kooperativer Charakter und ihre Fokussierung auf die wettbewerbsrelevante Profi[bildung der'»
Hochschulen machen sie zu einem geeigneten und effektiven Instrument im Verhélinis Zwischen den in
ihrer Aufgabenerfiillung in hohem Mafe autonomen Hochschulen und ‘dem Staat. Im zweiten
Zielvereinbarungszeitraum. von 2007 bis 2009 wurden wichﬁge Entwicklungen vor allem in den
Bereichen Qualitatssicherung - insbesondere in der Lehre -, Forschungs- und Nachwuchsi‘érderung

sowie Wissens- und Technologietransfer angestofien und vorangebracht.

- Der Abschluss von neuen Zielvereinbarungen flr den Zeitraum von 2010 bis 2012 erfolgt sowohl vor
dem Hintergrund dieser positiven Entwicklungen im Sinne eines Aufbaus auf dem bisher Erreichten als
auch vor dem Hintergrund der Besonderheiten der firr die nachsten Jahre zu. erwartenden

hochschulpolitischen Rahmenbedingungen.
1. Demographische Rahmenbedingungen

Diese Rahmenbedingungen werden insbesondere von der demographischen Entwicklung gepragt séin.
-Einerseits fallt die Spitze der aus der Verklrzung der Gymnasialzeit bundesweit resultierenden
~ doppelten Abiturjahrgange in den neuen Zielvereinbarungszeitraum. Andererseits wird die Zahl der -
Studienberechtigten im Land Brandenburg selbst abrdem Jahr 2013 deutlich absinken. Vor- diesem
Hintergrund hat sich das Land Brandenburg im Rahmen des Hochschulpakis. 2020 solidarisch
verpflichtet, die vorhandenen Studienkapazitaten weitgehend aufrecht zu erhalten und erhalt hierfur
zuséizliche Bundesmitiel. Die Hochschulen werden sich innerhalb des Zielvereinbarungszeitraumes
daher der Aufgabe stellen, Strategien zur Bewdltigung des erhdhten Studierendenaufkommens
aufgrund der doppelten Abiturjahrgénge bundesweit, i_nsbesonde're aber im Berlin-Brandenburger Raum
zu entwickeln. Die Sondersituation der kommenden Jahre bietet in diesem Zielvereinbarungszeitraum
zugleich die Chance und die Verpflichtung, strategische Weichenstellungen vorzunehmen und

Entwicklungen anzustofRen, die (ber die Laufzeit der Vereinbarung hinausreichen. Hochschulen und
| Ministerium sind sich daher einig, dass def neue Zielvereinbarungszeitraum genutzt werden soll, um
7 einerseits bereits Erreichtes zu konsoiidieren, andererseits aber auch die V'o'raussetzﬁngen flr eine

Steigerung der Leistungsfahigkeit der Brandenburger Hochschullandschaft in der Zukunft zu schaffen.



2 Finanzielle Rahmenbedingungen

Das Volumen der- Zielvereinbarungémittel fir 2010 - 2012 hat gegeniiber dem ausgelaufenen
Vereinbarungszeitraum einen deutiichen Aufwuchs erfahren. Im Sinne eines ganzheitiicheren
Finanzierungsansatzesr,j der die Moglichkeiten der Hochschulen zu langfristigerer Planung und
Profilierung verbessern soll, wurd_en nunmehr einige Férderlinien bisheriger Sondérfbrderbereiche Zu
den Themenschwerpunkten Frauen- und Familienfdrderung sowie Graduiertenforderung und

_Patentierungshiifen finanziell wie thematisch in die Zie!ve’reinbarungen integriert.

Die Forderung der Studiemei“gung und die weitere Optimierung der Qualitdt der Lehre stellen - gerade
vor dem Hintergrund der “hochschulpolitischen Rahmenbedingungen . weiterhin prioritare
hochschulpalitische Ziele dar, die von Hochschulen und Landesregierung gemeinsam verfolgt werden. _
. Hierzu gehért nicht zuletzt die Bemiihung um eine weitere Optimierung der Umsetzung der Bologna-
Reform. In diesem Sinne werden insbesondere eine Stirkung der Qualititssicherung durch
_ flachendeckende  Akkreditierung von  Studienangeboten - oder ~ Systemakkreditierungen, die
Verbesserung der Studierbarkeit der gestuften Studiengénge, die noch bessere Anpassu'ng von
Studienangeboten an die-Erforder‘nisie/ des Arbeitsmarktes, eine Optimierung der Hochschulzulassung,
die weitere Verbessemng"ciéT"D’JrEhléssigkeit zuirhochschulischen Biidung fir beruflich Qualifizierte
sowie die Starkung von Mobilitat und Internationalisierung angestrebt. Fﬂr MaRnahmen in diesen
Bereichen stehen den Hochschulen erhebliche _Reésourcen sowoh! aus den Mitteln des

Hochschulpaktes 2020 als auch aus dem Européischen Sozialfonds zur Verfiigung.

Die skizzierten finanziellen Rahmenbedingungen bieten den Hochschulen eine tragfahige Basis fir ihre

individuelle, autonom veraritwortete ganzheitliche Profil- und Strukturplanung.
3. Hochschulpolitiéche Ziele im Vereinbarungszeitraum

Ein wesentliches Ziel brandenburgischer Hochschulpolitik besteht in der Stérkung- der nationalen und
internationalen Wettbewerbsfahigkeit der Brandenburger Hochschullandschaft. Im Hinblick hierauf muss
weiterhin das Streben nach Exzellenz bei der Erfillung der hochschulischen Kernaufgaben in
Forschung und Lehfe im Mittelpuhkt aller Uberlegungen'zur Strukturentwicklung stehen. Ein besonderer
Fokus liegt daher auf der Entwicklung zukunftsweisender Konzepte, die-neben Antworten auf die unter
1. genannten hochschulpolitischen Herausforderungen auch die Weiterentwicklung -der Anstrengungen

zur Optimierung der Vereinbarkeit von Familie und Studium bzw. wissenschaftiicher Tatigkeit ebenso
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wie die weitere Vernetzung von hochschulischer und  auflerhochschulischer Forschung,
hochschuliibergreifende Projekte wie etwa das Netzwerk Studienqualitdt Brandenburg (sqb), die
Kooperation mit der Wirtschaft sowie mit Einrichtungen in Berlin und anderen Bundeslandern umfassen.
Eine wichtige Grljndlage fiir die Umsetzung dieser Ziele bildet der zwischen dem Land Brandenburg

und den Hochschulen abgeschlossene Hochschulpakt |f und dessen kiinftige Fortschreibung.

fl. Hochschulprofil und Zielprioritat

Die Brandenburgische Technische Universitat Cottbus (BTUC) ist eine international anerkannte,
innovationsorientierte Kleine technische Forschungs- und Lehruniversitit. Sie erbringt zukunftsfahige
Leistungen, indem sie (ber die ingenieur- und naturwissenschaftlichen Kenntnisse und Fertigkeiten
hinaus auch fachiibergreifende Kompetenzen erforscht und- vermittelt. Die Universitat verbindet
Infernationalitat mit Regionalbezug durch Lehre und Forschung in einem Reallabor. In den Gebieten, in
denen sie aufgrund ihres Standortvorteils ein Alleinstellungsmerkmal aufiveist (.Exzellenznischen”),
méchte sich die BTUC zu einem der europaweit filhrenden Anbieter von Executive

Postgraduiertenprogrammen (,Lifelong Learning®) entwickeln.

Durch ihre geographische Lage am dstlichen Rande Deutschlands ist sie ein Tor fiir die Lander
Osteuropas sowohl hinsichtlich der Herkunftsiander der Studierenden und der universitaren
Austauschkontakte als auch hinsichtlich moglicher Berufschancen fir die Absolventinnen und
Absolventen.

“Die Famili'eno'rientierung ist fester Bestandteil der Ausrichtung der BTUC fiir die Zukunft. Die Universitat
gewahrleistet, dass Elfernschaft, Studium und Beruf miteinander vereinbar sind.

Chancengleichheit in Wissenschaft und Gesellschaft ist ein vorrangiges hochschulpolitisches und

praktisches Anliegen der BTU.

Die BTUC fihlt sich nach wie vor ihrer Griindungsidee verpflichtet, Innovationspotenziale ingenieur- und
naturwissensch-af'tlicher" Forschung fir den wirtschaftiichen Ausbau des Landes zu erschiiefen und
einen unmittelbaren Beitrag zur Starkung der wirtschaftlichen Entwickiung der vom Strukturwande! mit
am meisten betroffenen Region Sdbrandenburg zu leisten. , 1

Der Wissens- und Technologietransfer ist eng mit Lehre und Forschung an der Universitat verknipft.
Das driickt sich aus in einer grofen Wirtschaftsnéhe, die der BTUC sowohl vom Wissenschaftsrat als
auch vom CHE als eine ihrer Stérken bescheinig;t wird.  Griinderfreundlichkeit,

Forschungskooperationen miit. groRen und kleineren Unternehmen und deren aktive Einbindung in die
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Lehre durch Prakiika, Lehrauftrage und gemeinsame Abschlussarbeiten bzw. Promotionen sind dafiir
Zeugnis.

Die BTUC verfolgt das vorrangige Ziel, Forschung, Entwicklung und Innovationen in Zukunftsfeldern
voranzutreiben, die eine nachhaltige Weiterentwicklung' der Universitat erméglichen. Es sollen solche
Zukunftsfelder besetzt und ausgebaut werden, die es der BTUC erlauben, Alleinstellungsmerkmale zu
etablieren und Exzellenz im nationalen und intemationalen Kontext zu entwickeln.

In diesem Zusammenhang kommt dem Wetthewerb um die besten Képfe aus dem In- und Ausland
sowohl im Nachwuchsbereich als auch in der Berufungspolitik eine entscheidende Rolle zu.

Die angestrebte Exzellenz in Lehre und Forschung kann nur durch eine konseqﬁente Profilscharfung
einerseits und strategische Netzwerkallianzen mit anderen Universitaten bzw. auleruniversitdren

Fbrsch_ungseinrichtungen {insbesondere im Raum Berlin und Dresden) andererseits erreicht werden.

Die BTUC hat sich in den vergangenen Jahren in fo]gendén Schwerpunkten profiliert und wird diese
konsequent im Zusammenwirken unterschiediicher Disziplinen weiter entwickeln:
» FEnergie (insbesondere Wandlung, Ubertragung und Nutzung von Energie)
o Umwelt (insbesondere Regionaler Wandel und Landschaftsentwicklung)
o Material (insbesondere Leichtbau und Funktionsmaterialien)
» Bauen (unter Einbeziehung planerischer, gestalteris_;:her'und h\anagementorientiertér Aspekte)
¢ [nformations- und Kommunikations-Technologie (insbesondere !ntégrierte Softwareintensive

Systeme sowie Informations- und Kommunikationssysteme)

Die BTUC wird ihren Beitrag fir die Entwicklung, Anwendung sowie den Export zukunftsfahiger
Energietechnologien leisten und die .geplante Griindung eines Instituts flir Geoenergie und COo-
Technologien an der BTUC mit vorantreiben. Der SFB Transregio 38, die Béteitigung am BMBF-
Programm KLIMZUG und an dem BMBF-Verbundprojekt GeoEn sowie die bewilﬁgte. DFG-
Forschergruppe zu. Transport und Strukturbildungsprozessen in Strdmungen untersireichen die Starke
der BTUC in den Schwerpunkten Umwelt'und'Energie. _

Bezlglich des Sch\n;ferpunktes Material sind die Errichtung eines Kompetenzzentru_ms fir
Schmiedebauteile unter malgeblicher - Betelligung der Wirtschaft sowie die Etablierung eines

Nanotechnologiezentrums fiir Diinnschichttechnologie an der BTUC geplant.

Auf einigen Gebieten, z. B. bei der Steigerung der Studierendenzahlen und der eingeworbenen

Drittmiitel, ist die- BTUC bereits auf gutem Wege. Nachholbedarf besteht vor allem noch bei der
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Qualifizierung des wissenschaftlichen Nachwuchses als einer Schliisselaufgabe filr die Erreichung der
notwendigen Qualitét bei den DFG-Parametern. Dabei geht es in erster Linie darum, exzellente junge
Wissenschaftierinnen und Wissenschaftler fir die BTUC zu gewinnen. Die Auszeichnung eines
Absolventen und einer Nachwuchswissenschaftierin mit den Wi’ssensbhaftspreisen des Landes
Brandenburg im Jahr 2009 hat nachdriicklich unterstrichen, dass die BTUC in der Lége ist,
hervorragende Absolventen auszubilden, die es an der Universitat zu halten gilt. Dies wird auch ein

Schwerpunkt fur die neue Zielvereinbarungsperiode sein.

.  Hochschuliibergreifende Ziele

Das Sireben der Brandenburgischen Hochschulen nabh Weiterentwicklung des brandenburgischén
Hochschulsystems. als. Ganzes und nach Exzellenz in Forschung und Lehre setzt neben dem Ausbau
unverwechselbarer Profile auch die Biindslung von individuellen Kompetenzen und Stérken varaus und

impliziert daher die Notwendigkeit einer intensiven und zielgerichteten Kooperation der Hochschulen
des Landes. '

. Vor diesem Hintergrund setzen sich die Hochschulen des Landes Brandenburg fir den

Zielvereinbarungszeitraum‘2010 — 2012 die folgenden hochschuliibergreifenden Ziele.

1. Strategisches Ziel aller Hochschulen des Landes ist die dauerhéfte Sicherstellung einer
hohen Studienqualitét im Land Brandenburg als bedeutender Faktor zur Férderung threr
nationalen und internationalen Wettbewerbsféhigkeit. |

Die Qualitat von Lehre und Studium sowie Prozesse zu ihrer Sicherung und Entwicklung hesifzen fiir

die Hochschulen im Kontext des Bologna-Prozesses und des sich verscharfenden Wettbewerbes

innerhalb der nationalen wie internationalen Hochschullandschaft herausragende Relevanz. Die

Hochschuien des Landes unterstitzen vor diesem Hintergrund die  Sicherung der

hochschuldidaktischen Weiterbildungsangebote und die bedarfsgerechte Weiterentwicklung des
Netzwerkes Studienqualitat Brandenburg (sqb). | '

Gegenleistung des MWFK _
Zur Erreichung dieser Zielsetzung werden im Jahr 2010 zweckgebunden finanzielle Mittel in Hohe von
283.000 Euro bereitgestellt, die im Wege eines Vorwegabzuges vom Gesamtvolumen der

Zielvereinbarungsmitiel fir alle Hochschulen des Landes der Universitat Potsdam zdgewiesen, werden.



Unter der Voraussetzung einer Weitérentwicklung des Konzeptes fiir das sqb durch die Hochschulen
des Landes wird fiir die Jahre 2011 und 2012 folgende Fortschreibung in Aussrcht gestellt:

“im Jahr 2011: 283.000 Euro

im Jahr 2012; 283.000 Euro .

2. Die Hochschulen des Landes ve'rfoigen das strategische Ziel, den Wissens- und
Technologietransfer durch - ein gemeinsames Vorgéhen in der Forderung des
Unternehmertums und der Unterstiitzung von Griindungen ziélgerichtet voranzubringen.

Die Gfﬂndungsfﬁrderung ist als wesentlicher Transferfaktor zwischen Hochschulen und Wirtschaft von

hoher Bedeutung fur die Entwicklung des Wissenschafts- und Wirtschaftsstandortes Brandenburg. Die

- Hochschulen Ieisfen einen nachhaltigen Beitrag hierzu inshesondere im Réhmen des von ihnen -

gemeinsam mit der ZukunftsAgentur Brandenburg {ZAB) gegriindeten Brandenburgischen Institutes far

Existenzgriindung und Mittelstandsforderung e.V. (BIEM) und wirken an seiner bedarfsgerechten
Weiterentwicklung mit. |

3.-  Die Hochschulen des Landes Brandenburg setzen sich das strategische Ziel einer
mégllichst optimalen Ausgestaltung der ~ Verwertung der im Rahmen ihrer
wissehéchaftlichen Forschung generierten Patente. |

Schutzrechte spielen bei der Umsetzung von wissenschaftiichen Erkenntnissen in wirtschaftiichen

Anwen-dungen eine bedeutende Rolle. Im Zusammenwirken der Partner wird der Technologietransfer

beschleunigt und die Grundlage- fur neue Produkte in den Untemehmen geschaffen. Der Umgang mit

Schutzrechen und die Verwertung geistigen Eigentums werden fl'.'lrl' die Profilbildung-der Hochschulen in

Zukunft weiter zunehmende Bedeutung erlangen. Im Hinblick auf eine nachhaltige Verbesserung des

Wissens- und Technologietransfers und die gezielte Starkung des Wissenschafts- und

Wirtschaftsstandortes Brandenburg wirken die Hochschulen daher auf eine Optimierung der Véerwertung

im Hochschulbereich generierter Patente hin. | ' '

Gegenlelstung des MWFK
Zur Erreichung dieser Zielsetzung werden der Brandenburgischen Technischen Universitat Cottbus als
Landesanteill des MWFK fiir alle Hochschulen des Landes im Jahr. 2010 zweckgebunden finanziefle

Mittel in Héhe von 56.600 Euro zur Fortfiihrung der Verwertungsoffensive Brandenburg (VOBB)
zugewiesen. ' '

Fir die Jahre 2011 und 2012 wird Air die Patent31cherung und -verwertung der Brandenburger
Hochschulen folgende Fordertng in Aussicht gesteiit.
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im Jahr 2011: 56.600 Euro
im Jahr 2012: 56.600 Euro

4, Strategisches Ziel der Hochschulen- des Landes ist eine moglichst effiziente
- hochschuiinterne Steuerung des Ressourceneinsatzes. ‘

Im Hinblick auf die Steigerung der. Wettbewerbsfahigkeit des Hochschulstandortes Brand‘enbu-rg ist ein

mdglichst wirkungsvoller und zieigerichteter_hoch_schulin’temer Einsatz zur Verfigung stehender

Ressourcen unerléss’iibh. Die Hochschulen streben daher eine Optimierung ihrer Aufgabenerflllung

insbesondere  durch das Nufzbarmachen von Controlllinginstrumenteh als hochschulinterne

Steuerungsmittel an.

3. Die Hochschulen des Landes Brandenburg verfolgen das strategische Ziel einer

Optimierung des Quaiifizierungsangebotes fiir ausldndische Studierende.
Die verstérkte Gewinnung éus[éndischer Studieninteressenten fiir ein Studium an den Hochschulen des
Landes ist nicht zuletzi im Hinblick auf das im Rahmen der Bologna-Reform angestrebte Ziel einer
s_téfkeren Internationalisierung der Hochschulen u'nc‘i den in Brandenburg gegebenen Fachkrftebedarf
erforderlich. Die Hochschulen wirken in diesem Zusammenhang darauf hin, neue Ihstrumente zur
Gewinnung und Studienvorbereitung auslandischer Studierender zu entwickeln, um deren Studienerfolg
und Verbleibquote an den Hochschulen des Landes zu erhdhen.

Iv. Entwicklungsfelder und Ziele der Hochschule

Angesichts der Autonomie der Hochschulen bei der Umsetzung der vereinbarten _Ziele-sind die
vorgesehenen Ziele- und Aktivitaten der Hochschulen nachstehend nicht umfassend niedergelegt.
Vigmehr haben exemplarisch die von Ministerium und Hochschulen einvernehmlich als vorrangig
“bewerteten Vorhaben Eingang in die Zielvereinbarung gefunden.

Die einzelnen Ziele und Teilziele lassen sich den folgenden Entwicklungsfeldern zuordnen:

1, Querschnittsziele

Die BTUC strebt vor dem Hintérgrund der wachsenden Giobalisierung eine starkere

Internationalisierung von Lehre und Forschung an:



In  Ubereinstimmung mit den hochschulpoliischen Zielsetzungen Brandenburgs hat die
Internationalisierung der Universitat im Strategiekonzept der BTU hohe Prioritat.

Teilziele:

Weiterentwicklung " der  Internationalisierungsstrategie  der  BTUC iur weiteran
Intemationalisierung von Lehre und Studium

Vernetzung mit Forschungsprojekten auslandischer Partnerhochschulen zur stdrkeren
Internationalisierung der Forschung in den Scﬁwerpunktbereichen der BTUC insbesondere im

Rahmen der Nachwuchsftrderung

Erh6hung der Mobilitat von Studierenden und Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlem

Gegenleistung des MWFK

Zur Erreichung dieser Zielsetzung werden der Hochschule im Jahr 2010 zweckgebunden finanzielle
Miitel in Hohe von insgesamt 60.000 Euro zugewiesen. Fiir-die Jahre 2011 und 2012 wird folgende .
Fortschreibung in Aussicht gestellt '
im Jahr 2011: 60.000 Euro
im Jahr 2012: 60.000 Euro

Ankniipfend an 'bisherige Erfolge auf den Gebieten familiengerechte Hochschule und
Chancengleichheit verfoigt die BTUC das strategische Ziel, die Vereinbarkeit von Familie und

Studium bzw. wissenschaftlicher Tatigkeit weiter zu optimieren.

Teilziele:

Erfiillung des Qualitatsversprechens ,Kinder und Karriere®

Férderung von Frauen in Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind

Erhdhung des Frauenanteils in den Graduiertenklassen auf 40 % "

Entwicklung gezielter Strategien zur Umsetzung spezifischer Férderprogramme u.a. des
Bundes |

Gegenleistung des MWFK

Zur F_rreichun'g dieser Zielsetzung werden der Hochschule im Jahr 2010 zweckgebunden finanzie!le
Mittel in Hohe von insgesamt 200.000 Euro zugewiesen. Fiir die Jahre 2011 und 2012 wird folgende
Fortschreibung in Aussicht gestellt:



im Jahr 2011: 200.000 Euro
im Jahr 2012; 200.000 Euro

2, Lehre und Studium

Die BTUC verfolgt das Ziel einer kontinuierlichen Verbesserung der Qualitét der Lehre, mit der
eine mafligebliche Steigerung der Studiene'rfolgsquote, aber auch eine erhohte Attraktivitat flir
S_tudienénféinger erreicht werden soll. Die Hochschule setzt ihre Anstrengungen zur Erhdhung

der Studierneigung Brandenburger Abiturientinnen und Abiturienten fort und erweitert diese.

Teilziele:
. Weiterentwickiung der Ausbildungskonzeption

¢ Teilnahme an Exzellenzwettbewerben/-initiativen des Bundes und der Lander im Verbund mit
anderen Partnern

3. Forschung und Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses

Die BTUC verfolgt das strategische Ziel, ihre Position im hationalen und internationalen
Wettbewerb durch eine weitere Fokussierung ihrer Schwerpunktforschung sowie durch
Exzellenz in der Nacthchsfﬁrderung zu stérken.

Teilziele:

» Akquise und Fortfiihrung von Projekten zur Steigerung der DFG-Fahigkeit der Universitat;
hierzu Fortflihrung des Monitoring- und Fléchenmaﬁagementprojektes im Rahmen des
SFB/Transregio 38 und dessen Uberfilhrung in die zweite Phase (Schwerpunkt Umwelt)

o Errichtung von transdisziplinaren Forderinstrumenten im Nachwuchswissenschaftlerbereich Zur
Starkung von ausgeWéh]ten Schwerpunkten sowie der DFG-Fahigkeit der BTUC (ber einen
gezielten Aufbau von Forschungsclustern, die durch die Verbindung von strukturierter
Doktorandenausbildung  und  Nachwuchswissenschaftiergruppen,  flankiert  durch
Juniorprofessoren, getragen werden - insbesondere in den Schwerpunkten “
- ‘Bauen {vor allem Baukulturj

Material (vor allem Halbzeuge) _
- Informations- und Kommunikationstechnologie (vor éllem Hardware-/Software-

Systeme)
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- Umwelt (vor allem angewandte Okosystemforschung und Landschaftswandel)

. gezielterALlfbau eines weiteren intemationalen PhD-Programmes (World Heritage)

Da der Schwerpunkt Energie {iber zahlreiche andere Drittmittelprojekte/Finanzierungsquellen gefordert
wird, werden daflr keine Mittel aus der Zielvereinbarung eingesetzt.

Gegenleistung dés MWFK . '
Zur Emeichung dieser Zielsetzung werden der Hochschule im"Jahr 2010 zweckgebunden finanzielle
Mitte! in Hohe von insgesamt 1.196.800 Euro zugewiesen. Fiir die Jahre 2011 und 2012 wird folgende
Fortschreibung in Aussicht gestellt;
im Jahr 2011: 1,196 800 Euro
“im Jahr 2012: 1.196 800 Euro

4, Wissenschaft und Wirtschaft

Die BTUC verfolgt das strategische Ziel, durch den gezielten Wissens- und Technologietransfer
die Kooperation zwischen Wissénschaft und Wirtschaft zu vertiefen und speziell die

wirtschaftliche Entwicklung der Region zu unterstiitzen.

Teilziel: | |
e Forcierung der Grﬂndungsaktivitéteﬁ aus der Universitit heraus mit dem Projekt

JKLontinuieriche und nachhaltige Profilieruhg des Griinderzentrums an der BTU" als

Anlaufstelle fir Wirtschaftakteure aus der Region

Gegenleistung des MWFK _ )
Zur Erreichung dieser Zielsetzung werden der Hochschule im Jahr 2010 zweckgebunden- finanzielle
Mittel in Héhe von insgesémt 55.000 Euro zugewiesen. Fiir die Jahre 2011 und 2012 wird folgende
Fortscﬁreibung in Aussicht gestellt:

im Jahr 2011: 55.000 Euro

im Jahr 2012: 55.000 Euro
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5. Kooperative Ziele

Die BTUC verfolgt einerseits das strategische Ziel, mit anderen technischen Universitaten und
- ausgewdahlten auBeruniversitaren Forschungseinrichtungen. zu kooperieren, andererseits aber
auch auf einschlagigen Feldern, insbesondere in Bezug auf regionale Bediirfnisse, mit der ~
benachbarten Hochschule Lausitz (FH) zusammenzuarbeiten, wobei die vorhandenen
Kompetenzen beider Einrichtungen wechselseitiy genutzt und zukunftsoriénfiert
weiterentwickelt werden sollen. |

Teilziele: _ ,
. Vo.rbereitung eines hochschularteniibergreifenden Graduiertenkollegs mit der Hochschule
Lausitz (FH) durch Vernetzung der wiss'énschaftlirchen Kompetenzen aus den Bereichen der
Technischen Mikrcjbiologie (Hochschuie Lausitz (FH)) und der Bioverfahrenstechnik (BTUC) zur

Entwicklung innovativer Produkte und Technologien auf dem Gebiet der Enzymtechnik
» Entwicklung eines Studiengangmodells im Bauingenieurwesen gemeinsam mit der Hochschule -
. Lausitz (FH) sowie Priifung weiterer Formen einer intensiveren Zusammenarbeit. beider

- Hochschulen ' |

o ‘Weiterer Ausbau von Forschungs- und Kooperafionsnetzwerken, wie bspw. im Fall des
Verbundprojektes GeokEn

Gegenleistung des MWFK |
Zur Erreichung dieser Zielsetzung werden der Hochs’chﬁle im Jahr 2010 zweckgebunden finanzielle
Mittel in Hohe von insgesamt 60.000 Euro zugewiesen. Fiir die Jahre 2011 und 2012 wird folgende
Fortschreibung in Aussicht gestellt ' | |

im Jahr 2011: 60.000 Euro

im Jahr 2012: 60.000 Euro

V.  Schlussbestimmungen

1) Die unter IV. aufgefiihrten finanziellen Mittel werden vorbehaltlich der Berichtsergebnisse liber
die Erfilliung der jeweiligen Ziele und des Vorliegens der haushaltsrechtlichen Voraussetzungen

in den jeweiligen Haushaltsjahren zur Verfiigung gestelit.
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2) Es erfolgt jahdich eine gemeinsame Uberpriifung zum Stand der Umsetzung der
Zielvereinbarungen, verbunden mit der Moglichkeit einer Reduzierung oder Erweiterung der
jeweiligen Ziele sowie der hierfir aufzuwendenden Mittel, soweit der zur Verfligung stehende
finanzielle Gesamtrahmen nicht (berschritten wird. Die unter Il und 1V. getroffenen
Vereinbaruhgen werden insbesondere vor Ablauf des’ Jahres 2010 einer Uberpriifung unter -
Beriicksichtigung wissenschaftspolitischer Schwerpunkisetzungen unterzogen und im Ergebnis

dieser Uberpriffung ggf. im Sinne von Satz 1 an neuere Entwicklungen und entstandéne
Bedarfe angepasst.

Poisdam, 18. Dezember 2009

R N T RN T T R R T S T

Ministerin fiir Wissenschaft, Président der Hochschule

Forschung und Kultur
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