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l _ Prﬁambel

Zwischen der Ministerin fir Wissenschaft, Forschung und Kultur und den Hochschulen bestent Einigkeit
darliber, dass sich die Zielvereinbaringen auch in ihrer zweiten Laufzeit bewahrt haben. |hr
kooperativer Charakter und ihre Fokussierung auf die wettbeWerbsreEevante Profilbildung  der
Hochschulen machen sie zu einem geeigneten und effektiven Instrument im Verhaltnis zwischen den in
ihrer Aufgabenerfilllung in hohem Male autonemen Hochschulen und dem Staat. Im zweiten
Zielvereinbarungszeitraum von 2007 bis 2009 wurden wichtige Entwicklungen vor allem in den
Bereichen Qualitétésicherung - Insbesondére in der Lehre -, Forschungs- und Nachwucﬁsfb’rderung '
‘sowie Wissens- und Technologietransfer angestolen und vorangebracht, - "

Der Abschiuss von neuen Zielvereinbarungen fir den Zeitraum von 2010 bis 2012 erfdlgt sowoh! vor
dem Hintergrund dieser positiven Entwicklungen im Sinne eines Aufbaus auf dem bisher Erreichten als
auch vor dem Hintergrund der Besonderheiten der fir die nachsten Jahre zu erwartenden

hochschulpolitischen Rahmenbedingungen.
1. Demographische Rahmenbedingungen

Diese Rahmenbedingungen werden insbesondere von der demographischen Entwicklung gepragt sein.
Einerseits fallt die Spitze der aus der Verkiirzung der Gymnasialzeit bundesweit resultierenden
doppelten Abiturjahrgénge in den neuen Zielverein'barungszeitraum. Andererseits wird die Zahl der
Studienberechtigten im Land Brandenburg selbst ab dem Jahr 2013 deutlich absinken. Vor diesem
Hintergrund hat sich das Land Brandenburg im Rahmen des Hochschulpakis 2020 solidarisch
verpflichtet, die vorhandenen Studienkapazitaten weitgehend aufrecht zu erhalten und erhalt hierfir
zusétzliche Bundesmittel. Die Hochschulen werden sich innerhalb des Zielvereinbarungszeitraumes
daher- -def Aufgabe stellen, Strategien zur Bewdltigung des erhdhten Studierendenaufkommens
aufgrund der doppelten Abiturjahrgange bundeswéit’, insbesondére aber im Berlin-Brandenburger Raum
zu entwickeln. Die Sondersituation der kommenden Jahre bietet in diesem Zielvereinbarungszeitraum
zugleich die Chance und die Verpflichtung, strategische Weichenstellungen vorzunehmen und
Entwickiungen'anzustoﬁen, die dber die Laufzeit der Vereinbarung hinausreichen. Hochschulen und
Ministerium sind sich daher einig, dass der neue Zielvereinbarungszeitraum gehutzt werden soll, um
einerseits bereits Erveichtes zu konsolidieren, andererseits aber auch die Voraussetzungen flr eine

Steigerung der Leistungsfahigkeit der Brandenburger Hochschullandschaft in der Zukunft zu schaffen.



2. Finanzielle Rahmenbedingungen

Das Volumen der Zielvereinbarungsmittel fir 2010 — 2012 hat gegeniiber dem ausgelaufenen
Vereinbarungszeifraum einen deutlichen Aufwuchs -erfahren. im Sinne eines ganzheitlicheren
Finanzierungsansatzes, der die Méglichkeiten, der Hochschulen zu langfristigerer Planung und
Proﬁliehing verbessem soll, wurden nunmehr einige Forderlinien bisheriger Sonderférderbereiche zu
den -Themenschwerpunkten Frauen- und Familienforderung sowie Graduiertenférderung und
Patentierungshilfen finanzieli wie thematisch in die Zielvereinbarungen integriert. |

Die Forderung-der Studierneigung und die weitere Optimierung der Qualitét der Lehre stellen — gerade
vor dem Hintergrund - der - hochschulpolitischen Rahmenbedingungen —  weiterhin  prioritire
hochschulpolitische Ziele dar, die von Hochschulen und Landesregierung gemeinsam v_erfolgt werden.
Hierzu gehdrt nicht zuletzt die Bemihung um &ine weitere Optimigrung der Umsetzung der Bologna-
Reform. In diesem Sihhe' werden insbesondere eine Starkung der Qualitdtssicherung durch
flachendeckende Akkreditierung von Studienangeboten oder Systemakkreditierung, die Verbesserung
der Studierbarkeit der gestuften Studiengénge, die noch bessere Anpassung von Studienangeboten an
die Erfordemnisse des Arbeitsmarktes, eine Optimierung der Hochschulzulassung, die weitere
Verbesserung der Durchlassigkeit zur hochschulischen Bildung fiir beruflich Qualifizierte sowie die’
Starkung von Mobilitdt und -Internationalisierung angestrebt. Fir Maftnahmen in diesen Bereichen
stehen den Hochschulen erhebliche Ressourcen sowohl aus den Mitteln des Hochschulpaktes 2020 als

auch aus dem Europaischen Sozialfonds zur Verfligung.

Die skizzierten finanziellen Rahmenbedingungen bieten den Hochschulen eine tragfahige Basis fiir ihre -

individuelle, autonom verantwortete ganzheitliche Profil- und Strukturplanung.
3. Hochschulpolitische Ziele im Vereinbarungszeitraum

Ein wesentliches Ziel brandenburgischer Hochschulpolitik besteht in der Stérkung der nationalen und
internationalen Wettbewerbéféhigkeit der Brandenburger Hochschullandschatt. im Hinblick hierauf muss
weiterhin das Streben habh Exzelleni bei der Erfillung der hochschulischen Kernaufgaben in
Forschung und Lehre im Mittelpunkt aller Uberlegungen zur Strukturentwicklung stehen. Ein besonderer
Fokus liegt daher auf der Entwickiung zukunftsweisender Konzepte, die neben Antwoften auf die unter
1. genannten hochschulpolitischen Herausforderungen auch die Weiterentwicklung der Anstrengungen

zur Opfimierung der Vereinbarkeit von Familie und Studium bzw. wissenschaftiicher Tatigkeit ebenso
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‘wie die weitere Vemetzung von  hochschulischer und aulerhochschulischer  Forschung,
hochschulGbergreifende Projekte wie etwa das Netzwerk 'Studiénqualitét Brandenburg (sqb), die |
Kooperation mit der Wiﬂschaft sowie mit Einrichtungen in Berlin und anderen Bundestandern umfassen.
~ Eine wichtige Grundlége fir die Umsetzung dieser Ziele bildet der zwischen dem Land Brandenburg

und den Hochschulen abgeschlossene Hochschulpakt Il und dessen kiinftige Fortschraibung.

It Hochschulprofil und Ziglprioritat

Die Hochschule Lausitz (FH) ist eine von zwei Hochschulen des-Landes in der durch einen tiefen
strukturellen; wirtschaftlichen, kultureflen und demographischen Wandel gepragten Region Lausitz. Die
Hochschule verflgt Gber ein klar gegliedertes, akkreditiertes Bachelor/Master-Studienangebot in den
Ingenieur-, Natur-, Sozial- und Wirtschaftswissenschaften sowie der Musikpadagogik. In enger
Kooperation mit regionalen Unternehmen sorgt sie fir Fachkraftenachwuchs in der Regibn und
qualifiziert zugleich mit hohem wissenschaftiichen Anspruch und berufshefahigenden Bachelor- und

Masterabschlissen fiir den nationalen und intenationalen Arbeitsmarkt.

Die Hochschule Lausitz (FH) hat in den zuriickliegenden Jahren erfoigreich ihr inhaltliches Profil
gescharft und dazu eigenstandige Fachgebiete und Studiengange aufgebaut, wie die Biotechnologie,
“die Naturstoffchemie, die Medizinische Technik, die Physiotherapie und die Gerontologie.'

Begleitet von einer Verdopplung der Drittmitteleinnahn;en seit 2006 haben die Professorinnen und
Professoren ihre Forschungsleistungen  deutlich erhoht und sind aktiv in den regionalen
Technologietransfer Wie auch die Uberregionale Kooperation in Netzwerken éingebunden'. Die erreichte
Leistungsfahigkeit in Forschung und Technologietransfer muss erhalten und ausgebaut werden und
bildet die wichtigste Grundlage flir eine hohe Ausbildungsqualitat, Kobperationsféhigkeit und Reputation
der Hochschule. ' o

Fiir die Hochschule Lausitz (FH) hat die langfristige inhaltiiche und strukturelle Anpassung an die
demographische Entwfcklu_ng im Siden Brandenburgs absolute Prioritat. Daraus leitet sich sowohl die
Reaktion auf eine deutlich zuriickgehende regionale Studienplatznachfrage spétestens nach dem
doppelten Abiturjahrgang 2012 als auch in Teilen die inhaltliche Berlicksichtigung der Erfordernisse
einer alternden und zahlenmaRig zurlickgehenden Bevolkerung ab. Zugleich ist der Ausbau

komplementarer Lehr- und Forschungskompetenzen zur BTU unerlasslich.



Vor diesem Hintergrund bietet eine weitere Profilierung der Hochschule Lausitz (FH) im Bereich
Gesundheit - die  Chance, gesellschaftliche Anforderungen aufzugreifen, daraus nachgefragte
Studiengénge fiir Erststudium und Lebenslanges Lernen zu entwickeln und mit einer Kombination aus
akademischer Fachkraitesicherung in Medizin nahen Berufen sowie forschungsbasierter Ausbildung im |
Bereich Life Sciences ein attrakiiver, Giberregional beachteter Hochschulstandort zu bleiben. |

Neben hervorragenden anderen Einzelthemen wird die Héchschule Lausitz (FH) ihren Schwerpunkt
JEnergie” weiter ausbauen und interdisziplindr klimagerechtes Bauen, Versorgungsstabilitét und
- soziologische  Fragestellungen integrieren. Gemeinsam mit dem Forschungspotenzial in  der
Algenbiotechnologie und Enzymtechnologie wird die Hochschule wichtiger wissenschafticher Partner
bei 'der Entwicklung der Energie‘re‘gibh ;Lausitz-Spreewald” sein. |

Zur Erfillung ihrer Qualitatsziele wird die Hochschule ihre Anstrengungen zur Qualifizieruﬁg und
Heranbildung des eigenen wissenschaftlichen Nachwuchses .verstérke'n. Diese eigentlich aus der
Randlage resultierende Notwendigkeit bietet zugleich die Chance, Absolventinnen .und Absolventen in

der Region zu halten. Damit Steigen auch die Mdglichkeiten, durch Ausgriindungen aus der Hochschule .
langerfristig Arbeitsplatze mit Wertschopfungspotenzial zu schaffen.

Den bisherigen Defiziten” der Hochschule Lausitz (FH) bei der Intérnationalisierung von Lehre und
Forschung soll mit einer 'verénderten Stratégie begegnet werden, die auf die gezielte Anwerbung
internationaler  Studieninteressierter durch Stipendien sowie MaRnahmen zur Erhéhung der

-internationalen Bekanntheit der wissenschaftlichen Leistungen der Hochschule gerichtet ist.

i Hochschulﬁbérgreifende Ziele

Das Streben der Branden-burgischen Hochschulen nach Weiterentwicklung des brandenburgischen
Hochschulsystems als Ganzes und nach Exzellenz in Forschung und Lehre setzt neben dem Ausbau
~ unverwechselbarer Profile auch die Biindelung von individuellen Kompetenzen und Starken voraus und

“impliziert daher die Notwendigkeit einer intensiven und ziefgerichteten Kooperation der Hochschulen
des Landes. -

/

Vor diesem Hintergrund setzen sich die Hochschulen des Landes Brandenburg flr den

Zi,elvereinbarungszeitraumr2010 - 2012 die folgenden hochschuliibergreifenden Ziele.



1. Strategisches Ziel aller Hochschulen des Landes ist die dauerhafte Sicherstellung einer
hohen Studienqualitit im Land Brandenburg als bedeutender Faktor zur Forderung ihrer
nationalen und internationalen Wettbewefbsfﬁhigkeit. |

Die Qualitat von Lehre und Studium sowie Prozesse zu ihrer Sicherung und Entwicklung besitzen fiir

die Hochschulen im Kdntext des Bologna-Prozesses und des sich verschérfenden Wetthewerbes

innerhalb der nationalen wie internationalen Hochschullandschaft herausragende Relevanz. Die

Hochschulen des - Landes unterstitzen vor diesem Hintergrund die  Sicherung der

hochschuldidaktischen  Weiterbildungsangebote und die bedarfsgerechte Weiterentwicklung des

Netzwerkes Studienqualitat Brandenburg (sqb).

Gegenleistung des MWFK _
Zur Erreichung dieser Zielsetzung werden im Jahr 2010 zweckgebunden finanzielle Mittel in Hohe von
283.000 Euro bereitgestellt, die im Wege ein;es Vorwegabzuges vom Gesamivolumen der
Zielvereinbarungsmittel fir alle Hochschulen des Landes der Universitat Potsdam zugeWieSen werden.
Unter der Voraussetzung einer Weiterentwicklung des Konzeptes fiir das sgb durch die Hochschulen
‘des Landes wird fiir die Jahre 2011 und 2012 folgende Fortschreibung in Aussicht gestellt:

im Jahr 2011: 283.000 Euro

im Jahr 2012: 283.000 Euro.

2.  Die Hochschulen des Landes verfolgen das strategische Ziel, den Wissens- und Techno-
logietransfer durch ein gemeinsames Vorgehen in der Férderung des Unternehmertums
und der Unterstiitzung von Griindungen zielgerichtet voranzubringen,

Die Grindungsforderung ist als wesentlicher Transferfaktor zwischen Hochschulen und Wirtschatt von

hoher Bedeutung fir die Entwickiung des Wissenschafts- und Wirtschaftsstandortes Brandenburg. Die

Hochschulen leisten einen nachhaltigen Beitrag hierzu insbesondére im Rahmen des von ihnen

gemeinsam mit der ZukunftsAgentur Brandenburg {(ZAB) gegriindeten Brandenburgischen Institutes fiir

Existenzgrindung und Mittelstandsforderung e.V. (BIEM) und wirken an seiner bedarfsgerechten

Weiterentwicklung mit. |

3. Die Hochschulen des Landes Brandenburg setzen sich das strategische Ziel einer mog-
lichst optimalen Ausgestaltung der Verwertung der im Rah_meh ihrer wissenschaftlichen

~ Forschung generierten Patente.
Schutzrechte spielen bei der Umsetzung. von wissenschafilichen Erkenntnissen in wirtschaftlichen

Anwendungen eine bedeutende Rolle. Im Zusammenwirken der Partner wird der Technologietransfer
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beschleunigt und die Grundlage fiir neue Produkte in den Unternehmen geschaﬁen,‘Der Umgang mit
Schutzrechen und die Verwertung geistigen Eigentums werden fir die Profilbildung der Hochschulen in
Zukunft weiter zunehmende Bedeutung erlangen. Im Hinblick auf eine nachhaltige Verbesserung-des
‘Wissens- und Technologietransfers und die gezislte Starkung des Wissenschafts- und
Wirtschaftsstandortes Brandenburg wirken die Hoohschulen daher auf eine Ophmxerung der Verwertung
im Hochschulbereich genenerter Patente hin.

Gegenleistung des MWFK

Zur Ermeichung dieser Zielsetzung werden der Brandenburgischeh Technischen Universitat Cottbus als
Landesanteil des MWFK flir alle Hochschulen des Landes im Jahr 2010 zweckgebunden finanzielle
Mittel in Hohe von 56,600 Euro zur Fortfihrung der Verwertungsoffensive Brandenburg -(VOBB)
zugewiesen.
Fir die Jahre 201t und 2012 wird fir die Patentsicherung und -verwertung der Brandenburger
Hochschulen folgende Forderung in Aussicht gestellt:

“im Jahr 2011: 56.600 Euro

im Jahr 2012; 56.600 Euro.

4. Strategisches Ziel der Hochschulen des Landes ist eine méglichst effiziente hochschul-
interne Steuerung des Ressourceneinsatzes. |

Im Hinblick auf die Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit des Hochschulstandortes Brandenburg ist ein

méglichst - wirkungsvoller und zielgerichteter hochschulinterner Einsatz zur Verflgung stehender

Ressourcen unerlasslich. Die Hochschulen streben daher eine Optimiérung ihrer Aufgabenerfiiliung

insbesondere durch das Nutzbarmachen von Controllinginstrumenten als hochschulinterne
Steuerungsmittel an. _ |

5 Die Hochschulen des Landes Brandenburg verfolgen das strategische Ziel einer Optimie-
rung dés Qualifizierungsangebotes fiir austandische Studierende.

Die verstarkte Gewinnung auslandischer Studieninteressenten fir ein Studium an den Hochschulen des

Landes ist nicht zuletzt im Hinblick auf das im Rahmen der Bologna-Reform angestrebte Ziel einer

starkeren Internationalisierung der Hochschulen und den in Brandenburg gegebenen Fachkraftebedarf

- erforderlich. Die Hochschulen wirken in diesem Zusammenhang darauf hin, neue Instrumente zur

Gewinnung und Studienvorbereitung auslandischer Studierender zu entwickeln, um deren Studienerfolg

und Verbleibquote an den Hochschulen des Landes zu erhéhen.



Iv. Entwicklungsfeider und Ziele der Hochschule

Angesichts der Autonomie der Hochschulen bei der Umsetzung der vereinbarten Ziele sind die
vorgesehenen Ziele und Aktivitaten der Hochschulen nachstehend nicht umfassend niedergelegt.
Vielmehr haben exemplarisch die von Ministerium und Hachschulen einvernehmlich -als vorrangig

bewerteten Vorhaben Eingang in die Zielvereinbarung gefunden,

Die einzelnen Ziele und Teilziele lassen sich den folgenden Entwicklungsfeldern zuordnen::

1. Querschniftsziele

Zur Schirfung des Profils der Hochschule und zur Sicherung der Studienplatznachfrage setzt
sich die Hochschuie das strategische Ziel, einen Schwerpunkt ,Gesundheit" aufzubauen, der die
bisherigen Lehr- und Forschungskcmpetenzen im Berelch Life Sciences verstirkt und durch
neue Studlenangebote erganzt. ‘ '

Durch Einbeziehung soz1olog|scher und gesundheits- okonom|scher Aspekte wird eine ganzheitllche
Behandlung des Themas ,Gesundheit” angestrebt, um die Hochschule zu einem Kompetenztrager flir

-die Gesundheitsversorgung im [andlichen Raum zu entwickeln.

Teilziele:

. » Profilierung der Medizinischen Technik und Physiotherapie unter Einbeziehung der
Medizinischen Informatik sowie. Kommunikations- und Elektrotechnik mit der Option eines
eigenstandigen oder koopefativen 'Maste_rsfudiengangs Medizinische Technik

» Entwicklung undA'Umsetzung eines Konzeptes zur Einrichfung neuer Gesundheitsstudiengénge

auf der Grundiage der bisherigen Erfahrungen in der Physiotherapie und Gerontologie

Gegenleistung des MWFK
Zur Erreichung des strategischen Ziels werden der Hochschule im Jahr 2010 zweckgebunden
finanzielle Mittel in Hohe von 180.000 Euro zugewiesen. Fir die Jahre 2011 und 2012 wird folgende
Fortschreibung in Aussicht gestellt: |

im Jahr 2011: 180.000 Euro

im Jahr 2012: 180.000 Euro



Die Hochschule Lausitz (FH) setzt sich das strategische Ziel, die Rahmenbedingungen an der
Hochschule zur Vereinbarkeit von Familie, Studiufn und Beruf sowie zur Umsefzung von
- Chancengleichheit weiter zu verbessern. |

Durch die Beriicksichtigung individueller Verhalinisse sollen die Erfolgsaussichten im Studium und bei
~ der Qualifikation des wissenschaftlichen Nachwuchses erhoht werden.

Teilziele:

o - Umsetzung des Qua[itétsversprecheﬁs .Kinder und Karriere®

o Férderung von Frauen in Bereichen, in denen sie unterfeprésentiert sind, insbeéondere in den
MINT-Fachern o | |

o Erhdhung der Aftraktivitat fir Studieninteressierte aus den westlicheri Bundeslandern mit
Kindem (Lausitzer Studi-Kinder-So) |

. Verbesserung der finanziellen Rahmenbedingungen fir die  Anfertigung der
Studienabschlussarbeiten und Promotionen -bei_  familiaren Betreuungsaufgaben durch

Bereitstellung von Impulsstipendien, ggf. mit Kinderzulage

Gegenleiétung des MWFK

Zur Efreichung der Zielstellung werden der Hochschule im Jahr 2010 zweckgebunden finanzielle Mittel
in Hohe von 20.000 Euro zugewiesen. Fir die Jahre 2011 und 2012 wird folgende Fortschreibung in
Aussicht gestellt:

im Jahr 2011: 20.000 Euro
im Jahr 2012: 20.000 Euro

Die Hochschule Lausitz (FH) verfolgt das strategische Ziel, die Attraktivitat fiir Sfudierende aus

dem Ausland zu erhdhen und die internationale Bekanntheit der Hochschule im Ausland zu
steigern.

Teilziele: _
e Entwickiung und Umsetzung einer Strategie zur verstarkten Wahrmehmung der Hochschule
Lausitz (FH) im Ausland. '
« Konzipierung eines Stipendienprogramms _
o Erarbeitung _und Umsetzung eines Konzepies Zur verstarkten Gewinnung internationaler

Lehrkrafte mit dem Ziel der Verbesserung der Fremdsprachenkompetenz der Studierenden



Gegenleistung des MWFK

Zur Erreichung der Zielstellung werden der Hochschule im Jahr 2010 zweckgebunden finanzielle Mittel

in Héhe von 70.200 Euro zugewiesen. Fir die Jahre 2011 und 2012 wird folgende Fortschreibung in
Aussicht gestellt: ‘

im Jahr 2011: 70.200 Euro
imy Jahr 2012: 70.200 Euro

2. Forschung und Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses

Die Hochschule verfolgt das strategische Ziel, die Forschungskompeténz fn ihren
Profilbereichen weiter zu stérken.
Dazu sollen die Rahmenbedingungen flir besonders forschungsstarke Professorinnen und Professoren

und zur Weiterqualifizierung des eigenen wissenschaftlichen Nachwuchses verbessert werden.

Teilziel:
» Zusammenfihrung besonders forschungsaktiver Professorinnen  und  Professoren in

'Forschergruppen zur Erhdhung der internationalen Wettbewerbsfahigkeit und Attraktivitat der
Hochschule fiir die Wirtschaft

Gegenleistung des MWFK _
Zur Erreichung der Zielsteliung werden der Hochschule im Jahr 2010 zweckgebunden finanzielle Mittel

in Hohe von 60.000 Euro zugewiesen. Fir die Jahre 2011 und 2012 wird folgende Fortschreibung in
Aussicht gestellt: ' - .

im Jahr 2011: 60.000 Euro
im Jahr 2012: 60.000 Euro

3, Wissenschaft und Wirtschaft
Die Hochschule Lausitz (FH) setzt sich das strategische Ziel, ein attraktives Forschungs- und
Entwicklungsumfeld fiir Studierende und Absolventen in Kernthemen der ingenieurtechnischen

Entwicklung des Maschinenbaus, insbesondere der Modellierung und Simulation von Prozessen

und Strukturen, zu schaffen.
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Damit sollen Ressourcen der Hochschule fiir Absolventen bereit gestellt werden, um diese enger an die

Aufgabenstellungen der regionalen Wirtschaft heran zu fiihren sowie bessere Voraussetzungen fiir die
Kooperation mit KMU und den Technologietransfer zu schaffen. )

Teilziel:
» Enfwickiung und Umsetzung eines Kbnzeptes zur Einrichfung eines Juniorkoliegs fiir

angewandte Mechanik und Konstruktion

Gegenleistung des MWFK
Zur Erreichung der Zielstellung werden der Hochschule im Jahr 2010 zweckgebunden finanzielle Mittel

in Hohe von 50.000 Euro zugewiesen. Fiir die Jahre 2011 und 2012 wird folgende Fortschreibung in
Aussicht gestellt: '

im Jahr 2011: 50.000 Euro
im Jahr 2012: 50.000 Euro

-4, Kooperative Ziele

Die Hochschule Lausitz (FH) verfolgt das Ziel, sich mit auferuniversitaren

Forschungseinrichtungen stirker zu vernetzen.

Teilziel:
e Gemeinsame Berufung mit dem GKSS-Forschungszentrum fiir Biomaterialentwicklung der

Helmholtz-Gemeinschaft, Teltow-Seshof, im Lehr- und Forschungsschwerpunkt ,Molekulare

und Zellbasierte medizinische Diagnostik und Therapie* der Hochschule Lausitz (FH)

Gegenleistung des MWFK.

Zur Erreichung der Zielstettuné werden der Hochschule im Jahr 2010 zweckgebunden finanzielle Mittel
in HGhe von 25.000 Euro zugewiesen. Fir die Jahre 2011 und 2012 wird folgende Fortschreibung in
Aussicht gestellt:

im Jahr 2011; 25.000 Euro

im Jahr 2012: 25.000 Euro

11



Die Hochschule Lausitz (FH) setzt sich das strategische Ziel, die Kooperation mit der BTUC zu
vertiefen. ‘

Dabei sollen die vorhandenen Kompetenzen beider Hochschulen genutzt und zukunftsorientiert
weiterentwickelt werden.

Teilziele:

s Vorbereitung eines hochschulartenibérgreifenden Graduiertenkollegs mit der BTUC durch
Vernetzung der wissenschaftlichen.Kompetenzen aus den Bereichen der Technischen
Mikrobiologie (HochschLile Lausitz (FH)) und der Bioverfahrenstechnik (BTUC) zur Entwickiung
innovativer Produkte und Technologien auf dem Gebiet der Enzymtechnik

¢ Entwicklung eines Studiengangmodells im Bauingenieurweseh gemeinsam mit der BTUC sowie

Priifung weiterer Formen einer intensiveren Zusammenarbeit beider Hochschulen

Gegenleistung des MWFK _
Zur Erreichung der Zielstellung werden der Hochschule im Jahr 2010 zweckgebunden finanzielle Mittel
in Hohe von 70.000 Euro zugewiesen. Fir die Jahre 2011 und 2012 wird folgende Fortschreibung in
Aussicht gestellt: - ‘ '

im Jahr 2011: 70.000 Euro -

im Jahr 2012: 70.000 Euro

V. Schlusshestimmungen

1) Die unter IV. aufgefiinrten finanzieflen Mittel werden vorbehaltlich der Berichtsergebnisse Uber
die Erfillung der jeweiligen Ziele und des Vorliegens der haushaltsrechtlichen Voraussetzungen
in den jeweiligen Haushaltsjahren zur Verflgung gestelit.

2) Es erfolgt jahriich eine gemeinsame Uberpriifung zum Stand der Umsetzung der
Zielvereinbarungen, verbunden mit der MGglichkeit einer Reduzierung oder Erweiterung der
jeweiligen Ziele sowie der hierflir aufzuwendenden Mitel, soweit der zur Verfligung stehende
finanzielle Gesamtrahmen nicht (berschritten wird. Die unter Ill. und IV. getroffenen
Vereinbarungen werden inshesondere vor Ablauf des Jahres 2010 einer Uberprﬂfuhg unter
Beriicksichtigung wissenschaftspolitischer Schwerpunktsetzungen unterzogen und im Ergebnis

dieser Uberbrﬁfung ggf. im Sinne von- Satz 1 an neuere Entwicklungen und entstandene
Bedarfe angepasst.
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Potsdam, 18. Dezember 2009

..............................................................

Ministerin fir Wissenschaft,

Forschung und Kultur
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