
Besoldung  Geschlecht 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
zusammen 18    81    131    159    194    238    261

dar. weiblich 1    10    21    25    27    34    39
% 5,6 12,3 16,0 15,7 13,9 14,3 14,9

zusammen 14    57    74    99    116    138    164
dar. weiblich  -    6    12    21    23    31    41
%  -    10,5 16,2 21,2 19,8 22,5 25,0

zusammen  -    17    22    18    20    24    29
dar. weiblich  -    3    5    6    5    7    8
%  -    17,6 22,7 33,3 25,0 29,2 27,6

zusammen 24    23    50    53    101    96    109
dar. weiblich 8    9    8    7    15    14    13
% 33,3 39,1 16,0 13,2 14,9 14,6 11,9

zusammen  -     -    6    4    4    5    4
dar. weiblich  -     -     -     -     -     -     -    
%  -     -     -     -     -     -     -    

zusammen  -    1     -     -     -     -     -    
dar. weiblich  -     -     -     -     -     -     -    
%  -     -     -     -     -     -     -    

Gesamtergebnis insgesamt 56    179    283    333    435    501    567
(Zahl aller ProfessorInnen) dar. weiblich 9 28 46 59 70 86 101

% 16,1 15,6 16,3 17,7 16,1 17,2 17,8

Professuren nach Besoldungs- und Vergütungsgruppen sowie Geschlecht an den Universitäten des Freistaates Sachsen 2005 bis 2011
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