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This project is implemented through the CENTRAL EUROPE Programme co-financed by the ERDF

MWomen are future - award

KEY WOMAN  FEMALE FRIENDLY COMPANY  BEST FEMALE START-UP

1. Kategorie Bitte wihlen Sie eine KEY WOMAN
Kategorie und fiillen Sie entsprechend Besonders engagierte Frau

Ihrer Wahl die Seite 2, 3 oder 4 aus. FEMALE FRIENDLY COMPANY

Frauen forderndes Unternehmen

BEST FEMALE START-UP

Bestes Jungunternehmen unter weiblicher Fihrung

2. Personliche Daten

der/s Kandidatin/en Person oder der/s Antragstellerin/s Bitte geben
Institution, die Sie vorschlagen Sie lhre Kontaktdaten fir Riickfragen an.

Name /
Unternehmen
Adresse

Kontaktperson
nur bei Unternehmen

E-mail und
Internetseite
Telefonnummer

Branche/
Tatigkeitsfeld

Alter/
Grindungsjahr

3. Beschreibung warum denken Sie, dass Ihr Kandidat/ Ihre Kandidatin ein Beispiel fiir andere Frauen/
Unternehmen / weibliche Griinderinnen- und Unternehmensgriindungen in Sachsen-Anhalt ist?

Bitte benutzen Sie nicht mehr als 2500 Zeichen.

Ich willige ein, dass meine personlichen Daten ausschlieBlich zur Kontaktaufnahme fiir den Award und im Rahmen des Projektes
WOMEN genutzt werden dirfen.

Datum: Unterschrift:

Bitte senden Sie den vollstandig ausgefillten Bewerbungsbogen bis zum 31. Oktober 2013 an das Ministerium fir
Landesentwicklung und Verkehr, Stabstelle Demografie, Carolin Kaufhold, TurmschanzenstraRe 30, 39114 Magdeburg
oder an carolin.kaufhold@mlv.sachsen-anhalt.de. Der WOMEN ARE FUTURE — AWARD ist ein Teil des transnationalen
EU- Projektes WOMEN. Weitere Informationen finden Sie unter women-project.eu


http://women-project.eu/
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KEY WOMAN — BESONDERS ENGAGIERTE FRAU

Bitte machen Sie weitere Angaben, falls Sie diese Kategorie gewahlt haben.

Hat die Kandidatin einen groRen Einfluss bei Entscheidungsprozessen/im Managementbereich
oder tragt Sie dazu bei/ handelt eigenstandig, um die Vision des Unternehmens/ der Institution /
des Vereins voranzutreiben. Falls zutreffend, bitte erldutern.

Tragt die Kandidatin zum Firmenwachstum/ der Entwicklung/ der strategischen Ausrichtung
des Unternehmens/ der Institution/ des Vereins bei? Falls zutreffend, bitte erldutern.

Tragt die Kandidatin zur Meinungsbildung der breiten Bevdlkerung / zur Lésung sozialer,
wirtschaftlicher oder 6kologischer Probleme in der Region bei und/ oder hilft anderen

Menschen? Falls zutreffend, bitte erldutern.

Stellt die Kandidatin eine auBergewdhnliche und starke Personlichkeit dar?
Falls zutreffend, bitte erldutern.

Bitte senden Sie den vollstandig ausgefillten Bewerbungsbogen bis zum 31. Oktober 2013 an das Ministerium fir
Landesentwicklung und Verkehr, Stabstelle Demografie, Carolin Kaufhold, TurmschanzenstraRe 30, 39114 Magdeburg
oder an carolin.kaufhold@mlv.sachsen-anhalt.de. Der WOMEN ARE FUTURE — AWARD ist ein Teil des transnationalen
EU- Projektes WOMEN. Weitere Informationen finden Sie unter women-project.eu


http://women-project.eu/
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FEMALE FRIENDLY COMPANY — FRAUEN FORDERNDES UNTERNEHMEN

Bitte machen Sie weitere Angaben, falls Sie diese Kategorie gewahlt haben.

Fordert das Unternehmen die Vereinbarkeit von Familie und Beruf (z.B. durch flexible
Arbeitszeiten, interne Kinderbetreuung , Home Office)? Falls zutreffend, bitte erlautern.

Fordert das Unternehmen weibliches Personal (Bildung, Entwicklung professioneller Karrieren)?

Falls zutreffend, bitte erlautern.

Ubernimmt das Unternehmen soziale Verantwortung? Falls zutreffend, bitte erldutern.

Wie grol} ist der Anteil von Frauen im Unternehmen? Gibt es Frauen in Flihrungs- oder
Leitungspositionen im Unternehmen? Falls zutreffend, bitte erldutern.

Bitte senden Sie den vollstandig ausgefiillten Bewerbungsbogen bis zum 31. Oktober 2013 an das Ministerium fir
Landesentwicklung und Verkehr, Stabstelle Demografie, Carolin Kaufhold, TurmschanzenstraRe 30, 39114 Magdeburg
oder an carolin.kaufhold@mlv.sachsen-anhalt.de. Der WOMEN ARE FUTURE — AWARD ist ein Teil des transnationalen
EU- Projektes WOMEN. Weitere Informationen finden Sie unter women-project.eu



http://women-project.eu/
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BEST FEMALE START-UP - BESTES JUNGUNTERNEHMEN UNTER WEIBLICHER FUHRUNG

Bitte machen Sie weitere Angaben, falls Sie diese Kategorie gewahlt haben.

Als Jungunternehmen unter weiblicher Filhrung wird ein Unternehmen verstanden, welches von einer
Frau gegriindet wurde oder durch eine Frau gefiihrt wird (nicht unbedingt als Mehrheitseignerin). Die
Griindung sollte vor nicht mehr als 5 Jahren stattgefunden haben.

Verfluigt das Jungunternehmen/ die Griinderin tber ein hohes Level an unternehmerischer
Kreativitdt/ Innovation/ auRergewdhnlichen Unternehmergeist? Falls zutreffend, bitte

erlautern.

Hat das Jungunternehmen Potenzial fiir eine langanhaltende Entwicklung?
Falls zutreffend, bitte erlautern.

Bringt das Jungunternehmen fiir die Region einen Nutzen mit sich z.B. durch soziale Teilhabe,
Einbeziehung sozialer Gruppen, Beschéftigung etc. und/ oder z.B. durch Kooperationen mit
anderen Institutionen (Schulen, verschiedene Netzwerke, etc.)? Falls zutreffend, bitte
erldutern.

Bitte senden Sie den vollstandig ausgefillten Bewerbungsbogen bis zum 31. Oktober 2013 an das Ministerium fir
Landesentwicklung und Verkehr, Stabstelle Demografie, Carolin Kaufhold, TurmschanzenstraRe 30, 39114 Magdeburg
oder an carolin.kaufhold@mlv.sachsen-anhalt.de. Der WOMEN ARE FUTURE — AWARD ist ein Teil des transnationalen
EU- Projektes WOMEN. Weitere Informationen finden Sie unter women-project.eu
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