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Schulungsprogramm 

 

Investition in Ihre Zukunft 

Die Publikation wird durch das Ministerium für Arbeit, Soziales, 

Frauen und Familie aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds und 

des Landes Brandenburg gefördert.  

Projektziele: Entwickeln und Verstetigen eines berufsbegleitenden sowie praxisorientierten 
Schulungsprogramms mit Universitäts-Zertifikat, Sensibilisierung für demografische Prozesse, 
Aufbrechen von Altersstereotypen, Grundsteinlegung für altersübergreifende Wertschätzung 

Zielgruppe: Bildungstrainer/innen, Personalverantwortliche insbesondere aus KMU, 
Multiplikator/innen 

Schulungsmodule im Gesamtpaket:  

1. Arbeits- und Innovationsfähigkeit im demografischen Wandel. Altersdiversität als Ressource 

2. Lebensphasenorientierte Personalarbeit. Wege zu einer aktiven Laufbahngestaltung 

3. Wissens- und Kompetenzmanagement. Qualifizierung erfahrungsspezifisch gestalten 

4. Gesundheitsförderung + Eigenverantwortliche Gesundheitskompetenz. Basis für 
unternehmerisches Wachstum 

5. Das demografiefeste Unternehmen der Zukunft. Generationen verbindende Führungs- und 
Unternehmenskultur 

Laufzeit:  März 2013 – Februar 2015 

Demografiemanagement 
 

 

  
 


