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Übersicht zur EU-Gleichstellungspolitik 

 
Jahr Maßnahmen/Berichte (http://europa.eu.int) Quelle/Link 

1957 im EWG-Vertrag wird der Grundsatz des gleichen Entgelts für 
Männer und Frauen festgeschrieben 

 

1982 Erstes Aktionsprogramm zur Chancengleichheit  
(1982–1985) 

ABl. C 186 

1985 auf der 3. UN-Weltfrauenkonferenz wird Gender Mainstreaming als 
politische Strategie vorgestellt 

 

1986 Zweites Aktionsprogramm zur Chancengleichheit  
(1986–1990) 

ABl. C 203 

1990 Drittes Aktionsprogramm zur Chancengleichheit  
(1991–1995) 

KOM(90)449 

1991 Entschließung zum 3. mittelfristigen Aktionsprogramm ABl. C 142 
1995 4. UN-Weltfrauenkonferenz in Peking beschließt Aktionsplattform  
1995 Mittelfristiges Aktionsprogramm zur Chancengleichheit 

(1996–2000) 
ABl. L 335 

1996 in der Mitteilung „Einbindung der Chancengleichheit in sämtliche 
politische Konzepte und Maßnahmen der Gemeinschaft“ verpflichtet 
sich die EU zur Anwendung von Gender Mainstreaming 

KOM(96)67 
Auszug unter 
http://europa.eu.int/comm/empl
oyment_social/equ_opp/gms_de
.html  



 

1996 Empfehlung des Rates zur ausgewogenen Mitwirkung von Frauen 
und Männern an Entscheidungsprozessen 

96/694 

1997 Unterzeichnung des Amsterdamer Vertrages: Chancengleichheit 
wird vertraglich als Grundsatz der europäischen Politik verankert 

Dokumentation Nr. 
3/1997 

1996 ff. 
 

Jahresberichte „Chancengleichheit für Frauen und Männer“ (bis 
2002) 

KOM(96)650 
KOM(1998)302 
KOM(1999)106 
KOM(2000)123 
KOM(2001)179 
KOM(2002)258 

1998 Fortschrittsbericht der Kommission über Folgemaßnahmen der 96er 
Mitteilung 

KOM(1998)122 

1999 Mitteilung „Frauen und Wissenschaft“ mit dem Ziel, die Beteiligung 
von Frauen an den gemeinsamen Forschungsprogrammen zu 
erhöhen 

KOM(1999)76 

1999 Zwischenbericht über das 4. Aktionsprogramm (1996-2000) KOM(98)770 
1999 am 1. Mai tritt der Amsterdamer Vertrag in Kraft  
2000 Bericht der Kommission zur Umsetzung der Empfehlungen des 

Rates über die ausgewogene Mitwirkung von Frauen und Männern 
am Entscheidungsprozess (96/694) 

KOM(2000)120 



 

2000 Rahmenstrategie zur Förderung der Gleichstellung von Frauen und 
Männern (2001–2005) 

KOM(2000)335 

 Aktionsprogramm zur Gleichstellung von Frauen und Männern 
(2001–2005)/Untersetzung durch jährliche Arbeitsprogramme 

ABl. L17/22 

2001 Bericht der ETAN-Expertinnengruppe „Förderung herausragender 
wissenschaftlicher Leistungen durch Gender Mainstreaming“ 

als pdf-Datei unter  
http://www.cordis.lu/improving/
women/documents.htm  

2002 - 
2006 

Weiterführung Gender Mainstreaming (Ansätze im 5. 
Forschungsrahmenprogramm, z.B. geschlechterdiff. Datenerhebung) 
im 6. Forschungsrahmenprogramm 2002 - 2006 (z.B. Pflicht zum 
Gender Equality Action Plan) 

zusammenfassender Bericht 
FP5 unter:  
http://europa.eu.int/comm/resea
rch/science-
society/pdf/women_gender_imp
act_fp5_en.pdf 
 
FP6 unter:  
http://europa.eu.int/comm/resea
rch/science-society/women-
science/gen_mainstr_en.html  

3/2002 Bericht der Helsinki-Gruppe „Frauen und Wissenschaft in Europa – 
Nationale Politiken“ 

als pdf-Datei unter 
http://www.cordis.lu/improving/
women/policies.htm  

2002 Science and Society Action Plan: Action 24 „Establishing a 
European Platform of Women Scientists“ (Projekt seit 2004 beim 
CEWS angesiedelt)  

http://europa.eu.int/comm/resea
rch/science-
society/pdf/ss_ap_en.pdf  
 



 

10/2002 
 
 
9/2004 

Einrichtung der Enwise-Expertinnengruppe – Wissenschaftlerinnen 
in Mittel- und Osteuropa 
 
Abschlussbericht „Waste of talents: turning private struggles into a 
public issue“ 

http://europa.eu.int/comm/resea
rch/science-
society/women/enwise/index_e
n.html 
Bericht unter 
http://europa.eu.int/comm/resea
rch/science-
society/women/enwise/pdf/enwi
se-report_2.pdf  

fort-
laufend 

Weitere Informationen über “Frauen und Wissenschaft” (z.B. im 
Forschungsrahmenprogramm, Statistik) 

http://www.cordis.lu/science-
society/women.htm  
 
http://europa.eu.int/comm/resea
rch/science-society/women-
science/women-science_en.html  

2/2004 jährlicher Bericht der Kommission zur Gleichstellung von Frauen 
und Männern (1. Fortschrittsbericht zu GM lt. Forderung der 
Ratstagung im Frühjahr 2003) 

KOM(2004)115 

12/2004 Vertrag über die Verfassung von Europa mit Artikel II-8 Gleichheit 
von Frauen und Männern, III-116 Gleichstellungsförderung, III-118 
Antidiskriminierung  

http://europa.eu.int/eur-
lex/lex/JOHtml.do?uri=OJ:C:20
04:310:SOM:DE:HTML  

2/2005 jährlicher Bericht der Kommission zur Gleichstellung von Frauen 
und Männern 

KOM(2005)44 
http://europa.eu.int/comm/empl
oyment_social/news/2005/feb/g
ender_equality_2005_report_de
.pdf  



 

3/2005 Empfehlung der Kommission über die Europäische Charta für 
Forscher und einen Verhaltenskodex für die Einstellung von 
Forschern: 
Forderung nach einem ausgewogenen Verhältnis zwischen Männern 
und Frauen, 
Grundsatz der Nichtdiskriminierung wegen des Geschlechts 

K(2005)576 
http://europa.eu.int/eracareers/p
df/Recommendation_code_char
ter_DE_final.pdf  

3/2005 Arbeitsbericht der Kommission “Women in Science: Excellence and 
Innovation – Gender Equality in Science” 

SEK(2005)370 
http://europa.eu.int/comm/research/sc
ience-
society/pdf/documents_women_sec_
en.pdf 

2/2006 jährlicher Bericht der Kommission zur Gleichstellung von Frauen 
und Männern 

KOM(2006)71 
http://europa.eu.int/comm/empl
oyment_social/gender_equality/
docs/com_2006_71_de.pdf 

3/2006 Mitteilung der Kommission zum Fahrplan für die Gleichstellung von 
Frauen und Männern 2006 - 2010 

SEK(2006)275 
http://europa.eu.int/comm/empl
oyment_social/news/2006/mar/c
om06092_roadmap_de.pdf 

3/2006 Mitteilung der Kommission zur Richtlinie zur Verwirklichung des 
Grundsatzes der Gleichbehandlung von Frauen und Männern in 
Arbeits- und Beschäftigungsfragen (Neufassung) 

KOM(2006)108 
http://europa.eu.int/eur-
lex/lex/LexUriServ/site/de/com/
2006/com2006_0108de01.pdf 

3/2006 Beschluss des Rates der Europäischen Union auf der Sitzung am 
23./24.3.2006; Schlussfolgerungen des Vorsitzes mit Anlage II 
„Europäischer Pakt für die Gleichstellung der Geschlechter“  

7775/06 
http://ue.eu.int/ueDocs/cms_Dat
a/docs/pressData/de/ec/89030.p
df 
 

 


