universitare Entwicklungsziele
Stellenwert von Gleichstellung an der Universitat

Gleichstellungsfortschritt oder Ruickschritt Univarsiisiee v

Bewertung der Ausdifferenzierung Gleichstellungspolitik

der Professuren hins. Geschlecht
Bewertung der Besoldung hins.
Gleichstell .
eichstellung Anerkennungegefélle zwischen Lehre und Forschung
Bewertung und Stellenwert von Bedeutung der Weftsc.hatmng d.e.r.
Lehre/Forschung fiir die Universitat
Forschung und Lehre

Instrumente fur Anerkennung der
Lehre und deren Bedeutung

Berufungsrecht
Zielvereinbarungen
Stellenwert von Lehre und Forschung _Befra_g.l:‘lng d_er
in Berufungsverfahren Berufungsverfahren Universitatsleitung

Rolle des Geschlechts in BV

Hohere Gewichtung der Lehre

-Chance fur Frauen Einrichtung von LP/FP

Erfolgt Besetzung entlang von

Ausdifferenzierung von geschlechtsbezogener Zuweisungen

Professuren in Lehr- und
Forschungsprofessuren

formale Regelungen

Leistungsbezuge fiir bes. Leistungen
in Lehre und Forschung

Reputationsgefélle durch LP/FP
reproduziert?

Flexibilisierung professoraler Besoldung Einrichtung von LP/FP

besondere leistungsbeziige fur
Lehre/Forschung bei
Professoren/Professorinnen
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